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Rotary Club Pitesti Unity - proiecte care aduc impreuna educatla cultura si sanatatea

In ultimele siptimani, Rotary Club Pitesti Unity a demonstrat, prin
doud evenimente de impact, ca implicarea in comunitate poate imbraca
forme diverse, de la promovarea valorilor culturale si istorice pana la sus-
tinerea educatiei pentru sdnitate si preventie.

Primul dintre acestea a fost dedicat documentarului ,,Coroana Ro-
maniei’, realizat de George Grigoriu, o productie apreciatd atat in tara,
cat §i in importante centre culturale europene. Mai mult decat o simpla
proiectie de film, intalnirea a reprezentat o invitatie la redescoperirea unor
repere esentiale ale identitatii nationale si ale istoriei moderne a Romaniei.

Documentarul a urmarit evolutia simbolului coroanei de-a lungul se-
colelor, de la traditiile voievozilor roméni p4nd la momentul incoronarii de
la Alba Iulia, oferind publicului o perspectivd ampla asupra valorilor care
au contribuit la construirea statului roman. In deschiderea evenimentului
au fost premiati elevii implicati in realizarea scurtmetrajului ,,Coroana de
Otel, sub foc si sperantd’, proiect dedicat reginei Maria si realizat de elevi
ai liceelor teoretice ,,Jon Cantacuzino” din Pitesti si ,,[ulia Zamfirescu” din
Mioveni, sub coordonarea profesorilor Anca Andreescu si Ion Voiculescu.
Prin munca lor, tinerii au demonstrat ca interesul pentru istorie si cultura
ramane viu si ca valorile trecutului continud sa inspire noile generatii.

La doar céteva zile distanta, Rotary Club Pitesti Unity a adus in atentia
comunitatii un subiect de maxima importanta: preventia in oncologie. Or-
ganizatd in cadrul proiectului ,,Conferintele Unity’, intalnirea, destasuratd
la Ramada Pitesti, a reunit specialisti din domeniul medical, reprezentanti
ai Institutului Oncologic Bucuresti ,,Prof. Dr. Alexandru Trestioreanu” si
ai Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti, precum $i numerosi participanti
interesati s afle informatii esentiale despre sdnitate.

ny

Conferinta a pus accent pe importanta controalelor periodice, iden-
tificarea factorilor de risc, screeningul si diagnosticarea precoce, dar si
pe rolul stilului de viata in reducerea riscului de aparitie a unor afectiuni
oncologice. Totodatd, discutiile au evidentiat importanta sprijinului emo-
tional si a solidaritdtii comunitare in lupta cu boala.

Prin aceste doua initiative, aparent diferite, Rotary Club Pitesti Uni-
ty a transmis acelasi mesaj: o comunitate puternici se construieste prin
educatie, responsabilitate si implicare. Fie ca vorbim despre cunoasterea
istoriei si pastrarea identitdtii culturale, fie despre grija pentru sinitate
si promovarea preventiei, investitia in oameni ramane cea mai valoroasa
forma de dezvoltare.

Prin proiectele sale, clubul continui si creeze punti intre generatii,
institutii si domenii de activitate, demonstrand cé spiritul de comunitate
si dorinta de a produce schimbdri pozitive pot transforma ideile in actiuni
cu impact real.

Strada Dumbravei - inchisa timp
de circa4s dezile

Pe data de 30 mai s-a dat startul lucrérilor pe
str. Dumbravei din municipiul Pitesti. Masura a
fost luatd pentru ca societatea Apa Canal 2000 SA
sd poatd executa lucrérile la reteaua de canaliza-
re, respectiv inlocuirea conductei de canalizare si
realizarea racordurilor aferente cuprinse in cadrul
proiectului ,,Reabilitare colector DN 500 mm, str.
Dumbravei, mun. Pitesti’, cuprins in Programul
de investitii pe anul 2026 si finantat din surse pro-
prii ale societdtii. Conform informadrii transmise
de Apa Canal 2000 SA, avizul de executie al lucra-
rii este pentru 45 de zile, putand suferi modificari
in functie de conditiile tehnice din teren.

Cum str. Dumbravei este o artera intens folo-
sitd de citre cei care vin din nordul municipiului
spre centru, s-a realizat devierea traficului rutier
pe traseul strada Negru Voda - Bulevardul Repu-
blicii - Strada General Constantin Cristescu. In
perioada de executie a lucrérilor constructorul va
asigura accesul auto si pietonal la imobilele situate
pe str. Dumbravei. ,,Investitiile pentru moderni-
zarea si dezvoltarea sistemelor de alimentare cu
apd i canalizare sunt efectuate in beneficiul con-
sumatorilor pe termen lung si vizeazd asigurarea
unor servicii de calitate. Multumim clientilor
pentru intelegerea si sprijinul acordat in desfasu-
rarea acestor lucraril’, au mai transmis reprezen-
tantii SC Apé Canal 2000 SA.

Proiectul legii salarizarii
adeschis sezonul protestelor
in rindul bugetarilor

Proiectul noii legi a salarizarii unitare a adus
un val de nemultumiri in rdndul angajatilor din
institutiile statului. Pe 4 junie, angajatii adminis-
tratiilor fiscale au protestat, aratdndu-si nemultu-
mirea privind faptul ci noua lege ar urma sa taie
drastic sporurile, asta insemnand pierderi de pana
1a4.000 lei din salariu, lunar. Ulterior finantistilor,
si ambulantierii au anuntat organizarea celui mai
amplu protest din istoria serviciului de urgents,
iar profesorii pregatesc o ampld manifestatie pe
data de 17 iunie, cind se vor intalni in Capitala.

Ex-nrimar - condamnat,
pentru ca gi-a folosit functia
casa Iorleze 0 angajata
safi cada la pat

Fostul primar al comunei Calinesti, Mihai
Georgescu, si-a primit sentinta definitivd in dosa-
rul in care este acuzat de folosirea in mod abuziv
a functiei in scop sexual. Acesta a primit o pede-
apsa de 2 ani de inchisoare, insd cu suspendare. Pe
scurt, acesta i-a cerut unei tinere, care la vremea
izbucnirii scandalului avea 20 de ani, angajata ca
agent de pazi, sd i ofere favoruri sexuale, promi-

tandu-i la schimb un post mai bine plitit, cu mai
putine sarcini de serviciu si relatii. Fata nu doar ca
1-a refuzat categoric, dar l-a si inregistrat si a dat
totul publicitatii.

Dupa 10 luni, CAmpulungul
are iar administrator public

Edilul Campulungului, Elena Lasconi, le-a
prezentat muscelenilor pe noul city manager, ales
pe aceasta functie dupa ce, in urmi cu 10 luni,
Ioana Marcu a demisionat din aceastd functie.
Administratorul public uns recent este Catilina
Comainescu, care lucreaza de 6 ani in Primarie, ca
inspector in Compartimentul Fonduri Europene,
Politici Publice si Comunicare. A obtinut acest
post prin concurs si nu este angrenatd politic, iar
activitatea sa din cadrul compartimentului si re-
zultatele obtinute au determinat-o pe Elena Las-
coni sd o aleagd pentru aceasta functie.

Biblioteca Judeteana
are un nou manager

Un nou manager interimar la Biblioteca Jude-
teand ,,Dinicu Golescu” Arges. Directorul adjunct
al Muzeului Golesti, Simona-Mihaela Bratulescu,
a preluat stafeta de la Calin-Florin Gerard, cu un
mandat de 120 de zile. Simona Brétulescu a mai
detinut, in trecut, functia de vicepresedinte al
Consiliului Judetean Arges, din partea ALDE, a
avut si functia de consilier cu rang de secretar de

stat in cabinetul prim-ministrului, §i consilier al
ministrului la Ministerul Energiei. Din 2022 este
membrd a partidului AUR.

Afla Pe larg... despre spiridusi?’,
dar $i despre zane!’

Un nou titlu pe care il poti adduga in biblio-
teca copilului tdu tocmai a fost lansat de autoarea
argesend Diana Hideg. Dupa volumul ,,Pe larg...
despre zane”, fix de Ziua Copilului, a fost lansat si
»Pe larg... despre spiridusi”. Cartile, care sunt in-
spirate din legendele roménesti, dar cu personaje
din ziua de azi, se adreseaza atat celor mici, cét si
celor mari, care pot redescoperi fiorii misterului
si ai magiei. ,Unele povesti nu apar doar ca sa fie
citite. Apar ca sa deschidd usi. Pe larg... despre
spiridusi este o poveste despre prietenie, natura,
curaj si despre acea lume pe care, uneori, o vedem
doar dacd incetinim putin. Despre lucrurile mici
care par neinsemnate si despre magia care inca
exista... daca alegem s credem in ea. Uneori,
crescand, nu pierdem magia. Doar uitim unde si
o cautdm., explica Diana Hideg.

Evenimentul de lansare, gizduit de Filarmo-
nica Pitesti, a fost unul de-a dreptul fascinant. Pe
langa prezentarea noii cirti, primul volum din se-
rie a fost pus in scend de actorii trupei pitestene
AdHoc, coordonati de citre actorul Mihai Savu,
care a reusit sd aduci la viata personajele si peri-
petiile acestora.

Ce este coroana dentard si cand este
necesara?

Coroana dentara este lucrarea protetica ce
acopera in totalitate un bont sau un dinte cu un
grad mare de distructie,reusind sa-i redea atéat
functionalitatea cét si estetica.

Coroana dentara se
urmatoarele situatii:

- distructie dentara in proportie de 50% , din
cauza cariei avansate

- dinti ce au nevoie de restaurare in ceea ce
priveste forma sau culoarea

- in urma unui tratament de canal

- In urma unui tratament cu implanturi
dentare

Tipuri de coroane dentare:

1. Coroana dentara din compozit- este
folosita Tn etapa provizorie a tratamentului
protetic.

recomanda in

2. Coroana dentara metalo-ceramica- este
formata din 2 straturi ,cel de baza fiind metalic
peste care se afla al doilea strat din ceramica,
neafectand aspectul estetic al coroanei.

3. Coroand dentard din ceramica-este
realizata integral din ceramica, are atat rezistenta
la masticatie , cat si un aspect estetic superior.
Pot fi confectionate din E-max, litiu-disilicat sau
feldspat, materiale extrem de durabile.

4. Coroana dentara din zirconiu- este ideala
pentru restaurarea tuturor dintilor,inclusiv in zona
frontald,indeplinind cele mai exigente cerinte in
materie de estetica.

Rezistenta in timp a coroanei dentare
depinde de o buna igiena orala (periaj de 2 ori
pe zi, folosirea apei de gura si a atei dentare).

Practic, coroana dentara se prezinta la
infatisare ca un dinte, doar ca este goala pe
dinauntru.
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DOCTORUL ARGESEAN CATALIN CIRSTOIU -
PROPUS MINISTRU AL SANATATII IN NOUL GUVERN
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Medicul Citdlin Cirstoiu este unul
dintre numele nominalizate pentru
functia de ministru al Sdndtdtii in
aparatul guvernamental condus de
premierul Eugen Tomac. Citilin
Cirstoiu are un profil profesional
care atrage atentia prin experienta
acumulatd in structuri medicale de
prim rang, cu o carierd construitd
la intersectia dintre practica clinicd,
managementul spitalicesc si mediul
universitar.

Mereu in prima linie, argeseanul
Citdlin Cirstoiu conduce una dintre
cele mai mari unitdti medicale din
tard, Spitalul Universitar de Urgentd
Bucuregti, pe care I-a coordonat in
perioadele 2009-2016 si din 2020
pdnd in prezent, inclusiv in etapa
dificild a pandemiei COVID-19,
cand unitatea medicald a avut un
rol esential in gestionarea cazurilor
grave.

Argeseanul Catdlin Cirstoiu este
medic primar ortoped-traumatolog
si sef al Sectiei de Ortopedie-
Traumatologie din cadrul Spitalului
Universitar de Urgentd Bucuresti,
pozitie pe care o ocupd din 2009.
Componenta universitard a carierei
sale este la fel de solidd. Din 2016,
Citdlin Cirstoiu este decan al
Facultdtii de Medicind din cadrul
UMF ,,Carol Davila”, implicandu-se
direct in formarea noilor generatii
de medici.

Pand la inchiderea editiei, era destul de
incertd componenta viitorului aparat guver-
namental al premierului Tomac, insd medicul
Citalin Cirstoiu a avut, pe pagina sa de socia-
lizare, o radiografie nefiltrata a sistemului me-
dical actual, dar fara si se pronunte in vreun
fel cu privire la portofoliul de ministru al Sa-
natatii.

»De ce am spus ca Romania are azi in me-
dicind doud lumi paralele? Cateva explicatii:

1. Roménia are azi circa 600 de spitale,
360 publice, restul private. Nu putem separa
cele doud sisteme, sunt realitate vie. Numai
cd spitalele private au 10% din numarul total
de paturi. Toate spitalele furnizeazd servicii,
ingrijiri medicale. Aici intervine evaluarea
corectd a finantdrii, contractarea de servicii,
reguli unitare.

2. Sunt spitale publice care au un numar
mare de paturi, dar nu au medici si alte spita-
le publice, cele mari, din orase mari, sufocate
real de afluxul pacientilor. Acestea par supra-
populate cu personal medical, pentru cd sunt
atractive. In realitate, nu e asa... si aici sunt
probleme, generate de infrastructura veche si
neadaptata.

3. Sunt spitale mari care au nevoie de echi-
pamente, pentru ci aparatura pe care o detin e
suprautilizatd, in alte spitale sunt echipamente
neutilizate sau putin utilizate pentru ca nu are
cine sa le foloseasca.

4. Sunt medici care muncesc, au un numar
mare de pacienti si sunt medici care doar vin
la spital. Tau toti acelasi salariu...

5. Sunt spitale in care vezi materiale sanita-
re de calitate exceptionala, dar prea putini pa-

A

D

cienti. In altele, cu multi pacienti,
abia ajung materialele sanitare.

6. Sunt spitale mari in care
asistentele medicale sunt epuiza-
te, spitale in care abia dacd existd
asistente, altele in care asistentele
sunt suficiente, dar nu sunt medici
si pacienti.

7. Sunt spitale modernizate,
dar sunt spitale in care imaginea
e deplorabild. Dar cam toate au un
numitor comun: imaginea hetero-
gena a infrastructurii.

8. Sunt zone in care acoperirea
cu medici de familie e satisfacatoa-
re, dar sunt zone in care populatia
nu are acces la medici de familie.

9. In orasele mari, in centrele
universitare, se fac programe de

preventie, dar ele nu ajung in sate
si cdtune.

10. Sunt spitale spre care pa-
cientii vin natural, dar sunt spitale
din care pacientii pleacd in mod
natural.

Si asa am putea continua la
nesfarsit...

Consecinta:

Romaénia are cea mai mare ratd
europeand de mortalitate care ar
putea fi evitatd. Noi trdim in medie
mai putin decét cetitenii din alte
state europene.

Toate acestea trebuie si aibd
o solutie candva!”, a concluzionat
medicul Catalin Cirstoiu.

idor de calitate!
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Geanina Enache -
intopul Forhes

90 cele mai influente
femei din Romania”

Anual, revista ,Forbes Roménia” realizeaza clasamentul
,»,50 cele mai influente femei din Roménia”. Editia din 2026 a
fost lansatd recent, celebrdnd femeile care au un impact major
in afaceri, antreprenoriat, societate civila, cultura si adminis-
tratie. Printre personalitatile feminine care s-au remarcat se
afla si Geanina Enache, cofondator alaturi de sotul sau, Florin
Enache, al brandului argesean de bijuterii Teilor.

Anul acesta, deschiderea de gald a proiectului ,,50 cele mai
influente femei din Romania” a fost onoratd de Majestatea Sa
Margareta, Custodele Coroanei Roméne, oferind o recunoas-
tere profunda a modelelor de stabilitate si implicare civica.
Clasamentul din 2026 reflectd o ascensiune puternica a femei-
lor in sectoare de varf, de la energie si tehnologie pand la mari
institutii bancare si medicale.

Includerea Geaninei Enache in clasamentul Forbes confir-
md parcursul remarcabil pe care antreprenoarea l-a construit
in aproape trei decenii de activitate. Alaturi de sotul sau, Florin
Enache, aceasta a pus bazele Teilor in 1998, transformand o
afacere de familie porniti in Pitesti intr-un brand international
de bijuterii de lux, prezent astazi pe mai multe piete europene.

De-a lungul anilor, Geanina Enache a avut un rol esential
in definirea directiei strategice a companiei si in dezvoltarea
acceleratd a brandului. Teilor si-a consolidat pozitia in indus-
tria bijuteriilor premium prin extinderea retelei de magazine
fizice §i prin dezvoltarea unei infrastructuri digitale solide,
adaptate fiecarei piete in care activeaza.

Performantele financiare ale grupului confirmi aceastd
evolutie. Teilor Holding SA - care reuneste lantul de bijute-
rii de lux Teilor, companiile Invest Intermed GF IFN, Invest
Intermed Gold si Teilor Invest Exchange - a raportat pentru
2025 venituri de 667,4 milioane de lei, cu 28% mai mari de-
cat in anul anterior. Totodata, céstigurile companiei au cres-
cut semnificativ, profitul ajungand la 66,9 milioane de lei, de
aproape zece ori mai mare decat in 2024. Potrivit datelor co-
municate de grup, dupi calcularea tuturor ajustarilor financia-
re, profitul a fost de 76,5 milioane de lei, cu 161% peste nivelul
din anul precedent, ceea ce reflectd evolutia solida a afacerii si
consolidarea pozitiei sale pe piata.

Succesul Teilor si dezvoltarea constantd a companiei au
transformat-o pe Geanina Enache intr-una dintre cele mai
apreciate antreprenoare din Romania. Prezenta sa in clasa-
mentul Forbes ,,50 cele mai influente femei din Romania” re-
prezintd o recunoastere a contributiei sale la construirea unui
brand roménesc cunoscut si apreciat la nivel international.

(Nadia Ciochina)
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Pasiunea noastra

Clinica Adiant Medical
TUSEA CARE NU MAI TRECE — UN SEMNAL DE ALARMA ?

TUSEA ESTE UNUL DINTRE CELE MAI FRECVENTE MOTIVE PENTRU CARE PACIENTII SOLICITA CONSULT
PNEUMOLOGIC. DE CELE MAI MULTE ORI APARE IN CADRULUNEI VIROZE $1 DISPARE iN 7-10 ZILE. INSA

1 ATUNCI CAND PERSISTA PESTE 3 SAPTAMANI, NU MAI ESTE,O SIMPLA RACEALA".

REFLUXUL GASTRO-ESOFAGIAN, RINITA CRONICA SAU, iN CAZUL FUMATORILOR,
BRONHOPNEUMOPATIE OBSTRUCTIVA CRONICA.

CAND TREBUIE SA NE PREZENTAM LA PNEUMOLOG?
TUSE CARE DUREAZA PESTE 3 SAPTAMANI
SENZATIE DE LIPSA DE AER
WHEEZING (RESPIRATIE SUIERATOARE)
DURERI TORACICE
HEMOPTIZII (TUSE CU SANGE)

EVALUAREA PNEUMOLOGICA ESTE SIMPLA sl NEINVAZIVA. INVESTIGATII PRECUM

TRATABILE.

RESPIRATIEI DUMNEAVOASTRA.

Etr. Radu cel Frumos nr.3, Mioveni »- 0724525252 0734525252 %

TUSEA NU ESTE O BOALA iN SINE, Cl UN SIMPTOM. EA REPREZINTA UN REFLEX DE PROTECTIE AL CAILOR
RESPIRATORII, DECLANSAT DE IRITATIA MUCOASEI BRONSICE SAU DE ACUMULAREA SECRETIILOR.
TOTUSI, ATUNCI CAND DEVINE PERSISTENTA, POATE SEMNALA AFECTIUNI PRECUM ASTMUL BRONSIC,

OFERI INFORMATII ESENTIALE DESPRE FUNCTIA PULMONARA$I POT IDENTIFICA PRECOCE AFECTIUNI

ICLINICA ADIANT MEDICAL MIOVENI [ DR CRISTINA MILITARU BITOI - CU GRIJA PENTRU SANATATEA

SPIROMETRIA POT

https://adiantmedical.ro @
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CINE RASPUNDE PENTRU
NOTA DE PLATA ACHITATA
DIN BANII ARGESENILOR?

De trei ani, noul corp al Spitalului
Judetean de Urgenta Pitesti, construit pe 6
niveluri cu aproape 10 milioane de euro si
dotat cu aparaturd medicald performantd
de alte milioane de euro, zace nefolosit
in spatele vechii clidiri, din cauza
neintelegerilor de ordin financiar dintre
constructor si spital. Investitia realizatd
exclusiv cu banii argesenilor, din bugetul
Consiliului Judetean, a intrat si in atentia
organelor de cercetare penald - la inceput
DIICOT a fost parchetul care s-a interesat
de proiect, apoi dosarul a ajuns la DNA.
In urmd cu doud saptamani, Curtea de
Arbitraj Comercial International a decis
cd Spitalul trebuie pliteasca firmelor
Star Trading Impex si Zeus SA circa
11,2 milioane de lei, bani aferenti unor
situatii de lucrdri neachitate nici pand in
ziua de astdzi, desi receptia lucrdrii s-a
ficut in 2024. Pe langd aceste sume, insd,
Spitalul Judetean va trebui si mai scoatd
din vistieria judetului alte 6 milioane de
lei reprezentdnd penalitditi de intarziere,
institutia fiind finantatd de CJ.

(Nadia Ciochina)

In iunie 2019, Spitalul Judetean de Urgenti
Pitesti, condus la vremea aceea de managerul
Adriana Molfea si aflat in administrarea Consi-
liului Judetean, al carui presedinte era atunci dr.
Dan Manu, scotea la licitatie contractul pentru
executia lucrarilor de construire a unui nou corp
de clidire, valoarea estimat a investitiei fiind de
peste 38 milioane de lei farda TVA. In decembrie
acelasi an, era semnat contractul cu castigitoa-
rea licitatiei, respectiv asocierea formati din fir-
mele Star Trading Impex, Valah Construct Grup
si Zeus SA, prima dintre companiile mentionate
fiind si lider al acestei asocieri.

In martie 2020, cu doar cateva zile inainte
ca in Romania sé fie declarati stare de urgenta
din cauza pandemiei Covid, s-a dat startul lu-
crarilor, cu mare pompd si alai. Nici nu se putea
altfel avand in vedere ca noua clidire urma si
adédposteasca noile sectii ultramoderne ale Spi-
talului Judetean, atit de mult asteptate de catre
pacientii satui de conditiile precare existente in
cea mai mare unitate medicala din regiune: la
parter sectia Chirurgie plastica si Arsi, la etajul
1 sectia de Chirurgie vasculara, la etajul Blocul
operator cu Séli de operatie chirurgie plastica,
electrofiziologie si chirurgie cardiovasculars, la
etajele 3 §i 4 Cardiologia, iar la subsol morga si
trei adaposturi pentru situatii de urgenta.

In mod evident, pandemia a dat peste cap
planurile, pretul materialelor de constructii
crescand spectaculos si ridicAnd nota de platd a
investitiei. Conform legislatiei, devizele au fost
ajustate la noile preturi, iar spitalul a asigurat
achitarea tuturor situatiilor de lucréri din bu-
getul Consiliului Judetean. In ciuda piedicilor
apdrute, proiectul pirea si se deruleze fird pro-
bleme si pacientii ar fi trebuit sd beneficieze de
noile spatii si aparatura ca in spitalele din Occi-
dent. Pana in 2023.

Perchezitiile care i-au
bagat pe functionarii publici
in sperieti

Mai 2023. DIICOT desfasoara perchezitii la
sapte primdrii, la sediile unor firme si la Spitalul
Judetean Arges. In cazul unitétii medicale, miza
descinderilor parea si fie chiar contractul pen-
tru executia noului corp de clidire. Desi despre
acest dosar nu prea s-a mai auzit nimic de atunci
si — cel putin pand acum - nu au existat conseci-
nte de ordin juridic sau penal ale acestei anchete,
din acel moment s-a produs o fracturi in relatia
dintre beneficiar si constructori, din care intre
timp rdmaseserd doar doi — Star Trading Impex
si Zeus SA -, dupa ce Valah Construct Grup, fir-
ma controlata de omul de afaceri Cétalin Nico-
lau, s-a retras din proiect.

Speriati probabil de eventualele implicatii
penale, unii dintre cei care prin natura functiei
lor ar fi trebuit sa-si pund semniturile pe do-
cumentele din cadrul acestui proiect au ales sa
sufle si-n iaurt. Si nu au mai semnat! Ultimele
doua situatii de lucrdri nu au mai fost achitate,
desi constructorul executase lucririle pe banii
lui, la fel si actualizarile de pret solicitate de fir-
mele executante ca urmare a cresterii preturilor
la materialele de constructii.
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Incercirile repetate ale constructorului de
a-si recupera propriii bani, blocati in aceastd in-
vestitie publicd, s-au izbit de un zid de refuzuri
din partea juristilor §i a managementului Spi-
talului Judetean de Urgentd, dar si a conducerii
Consiliului Judetean Arges, intre timp schimba-
td in urma alegerilor din toamna lui 2020, cand
presedinte al administratiei judetene a devenit
Ion Minzina.

»Nu au vrut sa semneze actul aditional pen-
tru modificdrile executate pentru montarea apa-
raturii medicale, care a venit dupd ce cladirea
fusese deja construitd conform proiectului. Fie-
care dintre cei 5-6 furnizori de aparaturd medi-
cald venea si cerea modificari de infrastructura,
pentru a putea monta aparatura.” — explica Victor
Marinescu, managerul companiei Star Trading
Impex.

Cu toate obstacolele apdrute in derularea
acestei investitii, omul de afaceri declard cd a
reusit sd finalizeze la timp lucrdrile si a solicitat
la inceputul lunii octombrie 2023 sa se facd re-
ceptia, trimitdnd in acest sens notificare de rece-
ptie, la care reprezentantii Spitalului Judetean Ar-
ges nici mécar nu au raspuns. O lund mai tarziu,
Star Trading Impex SRL a trimis o alti notificare
de receptie, sperand ca de data aceasta sa prime-
ascd un semn. Nimic! Abia dupd mai bine de ju-
mitate de an, dupa ce conducerea unitétii medi-
cale a fost schimbatd, cel care a semnat receptia a
fost noul manager, Adrian Dumbrava. Banii insd
trebuiau sd vina de la Consiliul Judetean. Si nu
au mai venit!

O investitie de 10 milioane
de euro zace nefolosita

Intre timp, clidirea cu patru etaje, complet
finalizata §i dotatd cu aparaturd de ultima gene-
ratie, continua si zaca abandonatd, cu consecinte
dezastruoase. Lasate in paragind, echipamentele
de milioane de euro devin mormane de fier vechi
tehnologic inainte de a salva vreo viata: circuitele
se degradeazi ireversibil, consumabilele expird,
iar garantiile se pierd, transformand investitiile
in prejudicii uriase si sabotand direct dreptul pa-
cientilor la supravietuire.

Faptul cd nu i s-au platit toate lucririle efec-
tuate nu a reprezentat singura neintelegere de or-
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din financiar cu spitalul si cu Consiliul Judetean.
Astfel, la doua sdptamani dupd receptie, benefi-
ciarul ar fi trebuit sa deblocheze constructoru-
lui 70% din garantia de bund executie — o sumd
deloc de neglijat, tindnd cont cé aceasta garantie
reprezintd aproape 1 milion de euro! Mai exact
4,4 milioane de lei, pe care Star Trading Impex ii
are blocati in conturi si de care nu se poate folosi
din cauza refuzului juristilor Spitalului Judetean
de a semna: ,,Aici au fost abuzurile juristei de la
Spitalul Judetean, Sorina Bulf. Pur si simplu, nu
au vrut sd-mi deblocheze banii!” - marturiseste
revoltat omul de afaceri Victor Marinescu.

In urmi cu un an, cazul spitalului construit
in totalitate si abandonat a facut inconjurul ta-
rii, dupd ce a fost prezentat in cadrul emisiunii
»Romania, te iubesc” ca mostra a modului cum
sunt folositi banii publici. La momentul respec-
tiv, DIICOT a comunicat reporterilor Pro TV ci
dosarul a fost transmis citre DNA.

Razboi la Curtea
de Arbitraj Comercial
International

Cu milioane de euro neincasate sau blocate,
Star Trading Impex a traversat in ultimii trei ani o
perioadi extrem de dificild, compania fiind supu-
sd unei presiuni enorme din partea statului care
isi vrea taxele si impozitele cu precizia unui ceas
elvetian, a furnizorilor care isi vor banii pentru a
nu intra la randul lor in blocaj i, nu in ultimul
rand, a angajatilor care trebuiau sa-si incaseze la
timp salariile. De altfel, in acest context sensibil,
firma a fost nevoita si opereze disponibilizéri.

Satul sd astepte si cu aproape 3 milioane de
euro blocati, Victor Marinescu a ales si apeleze
la Curtea de Arbitraj Comercial International din
cadrul Camerei de Comert si Industrie a Romé-
niei. Curtea de Arbitraj Comercial International
de pe langd CCIR este o instantd privata de eli-
ta ce trangeaza marile litigii economice, oferind
companiilor o justitie rapida si ultraspecializata,
independenta de instantele de stat. Puterea sa
reala rezidad in recunoasterea internationald ab-
solutd: hotararile sale sunt definitive, obligatorii
si direct executorii nu doar in Romania, ci si in
peste 160 de state ale lumii prin Conventia de la
New York, transforménd-o intr-un garant global

Impreuna dam gust
evenimentelor
din viata ta!

spirito tastelife
-

Z2EN

pag. 4

1 milion de euro - plitit de pomana
W Il

A
al securitatii juridice pentru investitorii romani
si strdini.

In urmi cu doud siptimani, Curtea de Ar-
bitraj Comercial International a decis cd Spitalul
Judetean Arges trebuie si plateascd compani-
ilor Star Trading Impex SRL si Zeus SA suma
de 11.181.872,91 lei reprezentand contravaloa-
rea ultimelor douad situatii de lucréri neachitate,
precum si actualizarile de preturi solicitate de
constructori, la care se adaugd penalitti de in-
tarziere. Mai exact, pe langd ceea ce oricum Con-
siliul Judetean Arges, in calitate de ordonator de
credite, trebuia sa plateasca in contul investitiei,
din banii judetului vor trebui scoase alte milioane
pentru penalititile de intarziere. Conform calcu-
lelor efectuate de experti in luna martie a aces-
tui an, 6 milioane lei era la momentul respectiv
cuantumul acestor penalitéti, echivalentul a peste
1 milion de euro. $i timpul se scurge, crescand
valoarea acestor penalitati. Decizia Curtii de Ar-
bitraj este definitiva si obligatorie, putand fi ata-
catd doar cu actiune in anulare la Curtea de Apel.

Patronul Star Trading
arata cu degetul
inspre cei pe care

ii considera vinovati

Asadar, cu 11,2 milioane de lei neachitate
si peste 6 milioane de lei penalitati, constructo-
rii noului corp al Spitalului Judetean de Urgenta
Pitesti ar avea de incasat peste 17,2 milioane lei
de la CJ, Star Trading Impex asteptand chiar si in
ziua de astdzi, si deblocarea garantiilor de bund
executie de 4,4 milioane de lei:

»Am descoperit cu stupoare cd, fatd de mo-
delul de contract publicat pe SICAP in cadrul
procedurii de atribuire, autoritatea contractanta
a operat peste 50 de modificéri. Printre ele, au
modificat durata perioadei de garantie dela51a 7
ani. Lucru care nu este legal!” — povesteste Victor
Marinescu.

Dupa primirea verdictului Curtii de Arbitraj,
omul de afaceri spune ca a notificat spitalul si
Consiliul Judetean cu privire la decizia arbitrilor
comerciali, solicitind mai intai de toate debloca-
rea garantiei de buna executie. Pentru cei care nu
stiu, acesti bani nu trebuie platiti de autoritatea
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contractanta. Ei reprezintd o suma pe care con-
structorul o are blocata in propriile conturi si de
care nu se poate folosi decat daci 1i dd voie benefi-
ciarul. In cazul contractelor de lucriri, autoritatea
contractantd are obligatia de a elibera 70% din
valoarea garantiei de bund executie, in termen de
14 zile de la data incheierii procesului-verbal de
receptie la terminarea lucrarilor, dacd nu a ridi-
cat pand la acea daté pretentii asupra e, iar riscul
pentru vicii ascunse este minim.

Intrebat cum va actiona in continuare si pe
cine considera responsabil pentru situatia creata,
directorul Star Trading Impex, Victor Marinescu,
ne-a declarat:

»De vind pentru toatd aceasta situatie sunt re-
prezentantii Spitalului Judetean din acel moment,
de la manager la jurist, domnul Dan Nicolae, con-
silierul presedintelui Consiliului Judetean, care
m-a amenintat cd ma aresteazd, si domnul Ion
Minzina, pentru cd aceste abuzuri nu se puteau
intAmpla fird stirea si consimtdmantul domni-
ei-sale. Asa cum eu nu am dormit linistit trei ani
de zile si numai eu stiu cum am reusit si platesc
salariile angajatilor si impozitele la stat — asa sa
plateasca si ei acum! Imi permit s merg pana sa
ii vad in fundul gol pe strada!

Nu inteleg de ce eu, Marinescu Victor, si toti
argesenii trebuie sa platim pentru incompetenta
unor functionari ai statului! Aceste persoane sunt
primele responsabile! Vreau sa stiu de ce trebuie
sa platim toti penalitdti de 1 milion de euro. Pen-
tru cd nu am fost... prietenos?

In continuare ei sustin ci vor face tot felul de
comitete si comisii ca s ia o decizie... Dacd spita-
lul va cere actiune in anulare, doar vor tarigina
restituirea banilor si, mai mult, vor creste si mai
mult dobénzile si penalitatile” - a tinut sd mentio-

neze omul de afaceri Victor Marinescu, afirmand
totodatd ci ia in calcul §i o plangere penald pentru
abuz in serviciu impotriva celor pe care ii consi-
dera vinovati.

Autoritatile publice
pregatesc contraatacul

Cele doua institutii publice implicate, in
speta ordonatorul de credite CJ Arges si benefi-
ciarul Spitalul Judetean, nu se grabesc sa aplice
decizia Curtii de Arbitraj, fiind decise de altfel sa
uzeze si de ultima cale de atac:

,Vom vedea ce vom face. Cred cd au si ficut
colegii mei o instiintare citre Consiliul Judetean.
PAna la urma banii au fost de la ei, au fost lucririle
gestionate in acel timp si de ei. Cei care i-au sfatuit
sa conteste acele lucrari, din motive obiective sau
neobiective, vor trebui si de data asta sd aibd un
feedback la aceasta spetd. Probabil cd vom avea o
sedintd comund saptamana viitoare cu juristii de
la CJ, cu toata lumea implicatd. Mie mi-au trimis
decizia, vreo 70 si ceva de pagini, n-am rasfoit-o
prea mult ca sunt in concediu. Juristii mi-au spus
cd avem o cale de atac - probabil cd vom apela la
aceasta” — a precizat managerul Spitalului Judete-
an de Urgenta Pitesti, Adrian Dumbrava.

Presedintele Consiliului Judetean Arges spu-
ne de asemenea cd, asa cum cere si legea, insti-
tutia pe care o conduce se va folosi de toate ciile
de atac existente si explicd de ce s-a ajuns la ace-
astd situatie — din perspectiva domniei-sale si a
institutiilor publice implicate in investitie:

~Cand eu am venit presedinte de Consiliu
Judetean, acest contract era in derulare. Ce am
facut de fapt: noi am refuzat la platd niste facturi.
Noi am considerat cd nu sunt corecte. Oamenii

fac situatii de lucréri in care baga tot ce le trece
prin cap si o comisie hotédrdste ca nu sunt facu-
te lucrarile respective si spune: «Pe acestea nu le
platim!» O comisie de la Spitalul Judetean, ince-
pand cu juristi, contabili si asa mai departe, a zis
nu! Probabil si frica lor.... Au zis: «Ce facem cu
asta?»; «Mergem la instanta!» Cine procedeaza
aga? Oricine in lumea asta! Ca sd ne ferim!” - a
precizat presedintele Consiliului Judetean Arges,
lasand de inteles cé toata aceasta situatie ar fi fost
generata si de faptul cd unul dintre partenerii de
afaceri ai Star Trading a fost implicat in trecut in
dosare ale DNA.

Curtea de Arbitraj -
comparata cu un... stabor!

Presedintele Consiliului Judetean explica de
ce a refuzat sa semneze la rdndul sdu documen-
tele de plata: ,Eu am spus clar: dacd oamenii di-
naintea mea nu semneazi - unul din lantul acela
de sapte semndturi pana la mine -, eu, Minzind,
poate sa invie si mama: nu semnez! Si atunci ne
judecam si, daca instanta hotarédste ca trebuie sd
platim - plitim! Imi spunea cineva acum: vezi ca
judecata asta e judecata de stabor. Judecata mare
de aici urmeaza! Vedeti, pe aici pe la Consiliul Ju-
detean sunt oameni antrenati in chestiuni din as-
tea! Mi-au zis: «Stai linistit! Boss, nu e nicio neno-
rocire!»” a povestit lon Minzind, ficind referire la
faptul ci se bazeaza in deciziile luate pe sfaturile
consilierilor sii fosti judiciaristi ai DNA, printre
acegtia numérandu-se si Dan Nicolae.

» A o

»Staborul” in cauzd - aga cum acel sfituitor
al presedintelui CJ a ales sd numeascd Curtea de
Arbitraj Comercial International - este format
din trei dintre cele mai grele nume ale dreptului
arbitral din Roménia si din Europa de Est. Su-

perarbitrul Cosmin Vasile este doctor in drept,
managing partner la una dintre cele mai mari
case de avocaturd de litigii din tard si arbitru pe
listele unor institutii globale de elitd, precum cele
din Viena (VIAC) si Londra (LCIA). Alaturi de el
au fost Bazil Oglindd - conferentiar universitar,
vicepresedinte al Curtii de Arbitraj de pe langa
CCIR si autor de tratate de drept privat dupd care
studiazd magistratii — si Adrian Ratiu, doctor in
drept cu peste doud decenii de experientd in litigii
comerciale strategice si infrastructura, cotat con-
stant in directoarele juridice internationale (Legal
500). Practic, verdictul a fost dat de o instantd
formata exclusiv din teoreticieni si practicieni de
varf, ale caror decizii sunt recunoscute la nivel in-
ternational.

,Cainele moare de drum
lung si noi murim de firmele
care sunt ingropate!”

Au trecut trei ani de cind investitia a fost fi-
nalizata si — dupd cum afirmd managerul firmei
Star Trading Impex - constructorii nu si-au pri-
mit toti banii. Vorbim de sume uriage, de ordinul
milioanelor de lei, in lipsa cdrora multe alte firme
aflate intr-o situatie similard ar fi fost de mult in-
gropate si fara care omul de afaceri Victor Mari-
nescu a fost nevoit si faci eforturi considerabile
pentru a mentine afacerea pe linia de plutire:

»Cainele moare de drum lung si noi murim
de firmele care sunt ingropate! Pentru asta existd
instante de judecatd!” - a fost reactia presedinte-
lui Ion Minzina referitor la perioada financiara
dificild prin care a trecut constructorul Spitalului
Judetean.

Intrebat cind crede totusi ci noul corp al Spi-
talului Judetean va fi legat de vechea clddire si va
putea si fie folosit, pand nu ajunge totusi o ruina,
presedintele Consiliului Judetean a spus, citand
Legile lui Murphy: ,,Orice lucru care incepe prost
se termind si mai prost! Acest P+4 a plecat cu
stingul. Poate oamenii au fost ménati de intentii
bune cand au facut proiectul, dar nu intotdeau-
na lucrurile ies aga cum ar trebui. Dacd in faza
initiald a proiectului nu s-a gandit nimeni la toate
implicatiile.... Nu stiu cand va fi gata. Anul ésta
sper sd incepem sa lucram in spatiile acestea..”,
spune - fara prea mare convingere - presedintele
CJ Arges.

Cine are dreptate in acest conflict si in ce ma-
surd eventualele decizii administrative, tehnice
sau juridice au contribuit la situatia actual este o
chestiune pe care o vor lamuri, cel mai probabil,
institutiile competente si procedurile aflate inca
in destisurare. Cert este insd ca fiecare luna de
intérziere ar putea insemna costuri suplimentare,
iar nota de platd ajunge, in cele din urm4, tot la
contribuabili.

In timp ce constructorii si autorititile duc
rdzboaie la diverse instante, pacientii continud sa
astepte ca investitia realizata din bani publici sa isi
indeplineasca scopul pentru care a fost construi-
ta: acela de a salva vieti, nu de a genera litigii.
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Intr-un moment in care presiunea fiscald,
instabilitatea legislativa si birocratia apasd
tot mai greu asupra firmelor romdanesti,
vocea mediului privat pare, paradoxal,

tot mai slabd. Sau, cel putin, prea putin
auzitd.

Omul de afaceri pitestean Cétalin Gherzan
atrage atentia asupra unei realitati incomode: or-
ganizatiile care ar trebui sa apere interesele antre-
prenorilor nu reusesc si genereze reactii ferme in
momentele decisive.

LIn timp ce mediul privat din Romania este
sufocat de taxe, birocratie si instabilitate fiscald,
multe dintre organizatiile care ar trebui sa apere
antreprenorii au devenit aproape invizibile exact
in momentele decisive.

Confederatia Patronala Concordia, prin re-
prezentantii sai publici precum Dan $ucu, Radu
Burnete sau Dragos Petrescu, vorbeste frecvent

despre economie si reforme, insd multi antre-
prenori considera ci reactiile concrete impotriva
abuzurilor fiscale si a poverii administrative sunt
prea slabe si prea prudente.

La fel, Consiliul National al Intreprinderilor
Private Mici si Mijlocii din Romania si lideri pre-
cum Florin Jianu sunt criticati de o parte a me-
diului de afaceri pentru faptul ci nu reusesc sa
coaguleze o miscare patronald puternicd si unitd”

Critica nu se opreste aici. Catalin Gherzan
descrie o ruptura tot mai evidentd intre capacita-
tea de organizare a sectorului bugetar si fragmen-
tarea mediului privat.

,In Roménia, aproape de fiecare datd cand
apar presiuni publice majore, grevele si protes-
tele vin din zona bugetara. Sistemul de stat stie
sa se organizeze, sa puna presiune si sa isi nego-
cieze avantajele, iar de multe ori obtine majorari
salariale sau beneficii suplimentare. In schimb,
mediul privat - cel care produce, investeste, pla-

teste taxe si tine economia in picioare - ramane
fragmentat, fird o coordonare reala si fird lideri
suficient de vocali sau de combativi”

In lipsa unei structuri puternice si coerente,
antreprenorii reactioneazd individual, nu colec-
tiv. Jar asta face ca presiunea asupra decidentilor
sd fie aproape inexistenta.

»Antreprenorii nu ajung in stradd pentru ca
nu exista o structura capabild sa ii mobilizeze cu
adevirat. Nu existd o conducere patronald care sa
inspire fortd, solidaritate si reactie comuna atunci
cand taxele cresc, cand legislatia fiscald se schim-
bé peste noapte sau cand firmele roméanesti sunt
impinse spre faliment prin decizii incoerente”

In acest context, dialogul dintre patronate si
autoritdti riscd s ramana unul formal, fara im-
pact real.

,In locul unei opozitii ferme fatd de taxarea

excesivd, controalele sufocante si birocratia agre-
siva, multe patronate par captive intr-un dialog

steril si prea comod cu autorititile. Intre timp, fir-
me romanesti se inchid, investitiile sunt amanate,
iar antreprenorii ajung sd creada ca sunt singuri
intr-o luptd inegala cu statul”

Mesajul final este, de fapt, un apel la recon-
structie din interior a mediului de afaceri.

»Mediul privat nu are nevoie doar de confe-
rinte, comunicate si declaratii diplomatice. Are
nevoie de lideri care sa reprezinte cu adevarat in-
teresele celor care muncesc, investesc si creeazd
locuri de munca. Pentru ca fard un mediu privat
puternic si solidar, Roméania risca sa devina o eco-
nomie in care cei care produc sunt tot mai slabi,
iar cei care consuma resursele statului devin tot
mai puternici” (I.B.)
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Programul Rabla 2026 este asteptat cu enorm
interes de catre dealerll auto din ﬂl’!lﬂs

Industria Auto din Romdnia traverseazd
o perioadd dificild, inregistrind un
declin de aproape 10% in primele cinci
luni ale anului 2026, comparativ cu
2025. Pand in luna mai a acestui an, in
Romania au fost inmatriculate 48.730 de
masini noi, in scadere cu 9,33% fata de
aceeasi perioadd a anului trecut, cind
au fost inmatriculate 54.209 unititi.

Guvernul a aprobat recent bugetul
Programului Rabla 2026. Ajutorul

pe care statul il oferd pentru masinile
electrice scade de la 37.000 la 18.500,

in vreme ce, pentru celelalte masini,
valoarea tichetelor ramdne neschimbatd,
intre 10.000 si 15.000 de lei. De
asemenea, va exista si un program
dedicat bateriilor pentru stocarea
energiei.

Ministerul Mediului, prin Administratia
Fondului pentru Mediu, pune la dispozitie 300
de milioane de lei pentru sesiunea din acest
an a Programului Rabla. Suma este cu 100 de
milioane mai mare fatd de cea de anul trecut.
Doar persoanele fizice vor putea participa, iar
sumele acordate rimén ca cele de anul trecut.

Intr-o conferinti de presi organizatd
dupa sedinta de guvern, Ministerul Mediului
a anuntat cd pregateste ghidul programului si
analizeazd modificari care ar putea schimba
criteriile de eligibilitate, inclusiv orientarea fi-
nantérii catre autoturisme produse sau asam-
blate in Europa. In anul 2025, Rabla a avut un
buget de 200 de milioane de lei, iar una dintre
cele mai importante noutiti de anul trecut a
fost simplificarea procedurilor birocratice.

Pentru dealerii auto, lansarea unei noi se-
siuni a programului este asteptata cu mare in-
teres, mai ales in contextul sciderii apetitului
pentru achizitii de vehicule noi, determinat de
instabilitatea economica si de reticenta consu-
matorilor fatd de investitiile pe termen lung.
De asemenea, pe langd stimularea achizitiilor,
relansarea programului Rabla vine si in spri-
jinul angajatilor din industrie, oferind o per-
spectiva mai clara asupra volumului de munca
si stabilititii locurilor de munca in reteaua de
dealeri auto.

Despre cum va fi intdmpinata o noud lan-
sare a Programului Rabla am discutat cu cativa
dintre cei mai importanti jucatori de gen din
industria argeseana.
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Cristian Dolofan, Eurial Invest:
,Programul Rabla s-a dovedit
de-a lungul timpului un adevarat
accelerator al vanzarilor”

Din perspectiva Eurial Invest, companie
care reprezintd marcile Peugeot, Opel, Citroen,
DS Automobiles, precum si Omoda & Jaecoo,
antreprenorul Cristian Dolofan considerd ca
Programul Rabla 2026 va continua sa joace un
rol esential in sustinerea pietei auto din Roma-
nia si in accelerarea procesului de reinnoire a
parcului auto national.

»Programul Rabla s-a dovedit de-a lungul
timpului un adevirat accelerator al vanzérilor,
oferind clientilor un sprijin concret in decizia
de achizitie si contribuind la inlocuirea vehi-
culelor vechi cu modele mai sigure, mai efi-
ciente $i mai putin poluante. Bugetul anuntat
pentru editia 2026 este de 300 milioane lei, ni-
vel care oferd premisele unei cereri consistente
si permite unui numar mai mare de clienti sd
acceseze programul. In ceea ce priveste modi-
ficarile programului, asteptam publicarea ghi-
dului final de finantare pentru a putea evalua
toate noutdtile. Este important ca regulile si fie
clare, predictibile si usor de aplicat, atit pentru
clienti, cat si pentru dealeri”, a declarat, pentru
publicatia ,,Ancheta’, Cristian Dolofan, mana-
ger Eurial Invest.

Referitor la orientarea programului cétre
vehiculele produse si asamblate in Europa,
domnia-sa considera cé aceasta abordare poa-
te avea efecte benefice pentru industria auto
locald si, mai departe, pentru industria auto
europeana.
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»Chiar daci Eurial Invest reprezintd si
marcile Omoda si Jaecoo, sustinem in primul
rand productia romaneasca si apoi productia
europeand, deoarece acestea genereaza inves-
titii, locuri de muncé i dezvoltare economici
pe termen lung.

Pentru dealeri, cea mai mare provocare
raméne predictibilitatea programului si sin-
cronizarea comenzilor cu perioadele de fi-
nantare. Cu toate acestea, Rabla rimane unul
dintre cele mai eficiente instrumente pentru
sustinerea pietei auto si pentru modernizarea
parcului auto din Roménia’, completeaza Cris-
tian Dolofan.

Radu Schiaucu, Daperom:
,Programul este o gura de
oxigen pentru domeniul auto”

Productia de autoturisme este in scidere in
Roménia, nuanteazi situatia domeniului omul
de afaceri Radu Schiaucu, manager Daperom,
aratdnd cd in uzinele din Turcia si din Maroc
ale grupului Renault nu se inregistreaza deloc
scaderi, din contra!

»Asteptam toti Programul Rabla si in
special producitorii autohtoni Dacia si Ford.
Vanzarile cu factura finala au scazut cu 10% in
primele 5 luni fatd de anul trecut. In schimb,
comenzile noi, luate pe aceeasi perioadd, au
scazut cu 35%. Suntem extraodinar de intere-
sati de Programul Rabla, este o gurd de oxigen
pentru domeniul auto. Pe segmentul de per-
soane fizice si gama entry si medium de auto-
turisme, poate fi considerat un accelerator al
vanzdrilor”, ne-a explicat domnia-sa.

Un buget mai mare, ca cel anuntat recent
de Ministerul Mediului, poate insemna clar
mai multe masini vindute, apreciaza antrepre-
norul Radu Schiaucu. Din punct de vedere al
cumparatorului, pand la acest moment nu exis-
td informatii care s anunte eventuale modifi-
cari in derularea programului.

»Faptul cé s-a propus ca in program sa fie
acceptate doar masinile produse in Europa
poate avea consecinte negative pentru impor-
tatorii de masini chinezesti si ii favorizeaza pe
ceilalti producatorl Pentru dealeri, un lucru
negativ vizavi de acest program este asteptarea.
In aceste perioade, de cand se discutd despre
debutul unui program si pand la inceputul lui
propriu-zis, ma)orltatea persoanelor fizice nu
mai doresc sd faca achizitia. In acel moment
existd o stare de asteptare, care dacd se intinde
pe cateva luni, inseamnd o perioadd cu vanzari
foarte slabe’, a completat Radu Schiaucu.

Ruxandra-loana Petremont,
Delta Plus: ,Industria auto
va primi cu entuziasm acest
program!”

»Relansarea Programului Rabla va ajuta
persoanele interesate de achizitia unei masini,
un sprijin financiar fiind mereu un factor de
motivatie suplimentar. Industria auto va pri-
mi cu entuziasm acest program. Cu siguranta,
vanzarile de masini vor fi impactate pozitiv de
acest program, la fel ca anii anteriori’, declard,
la rindul domniei-sale Ruxandra-Ioana Petre-
mont, manager Delta Plus.

Majorarea sumei aprobate de guvern este,
de asemenea, o veste foarte bund, explici dom-
nia-sa, Delta Plus fiind pregitita cu oferte si
stocuri. Desi pana in momentul de fatd nu se
cunosc detalii cu privire la modul de lucru,
managerul argesean este de pérere ca acesta ar
putea fi destul de similar cu anul 2025.

»Dacd masinile din China vor fi respinse,
este posibil ca vanzirile Dacia sé aibd de cés-
tigat per total. Chiar daca se va pierde cota de
piatd pe Spring, se pot castiga volume supli-
mentare pe modelele vedetd ale marcii, Logan,
Duster si Bigster. Anul trecut au fost provociri
pentru ca s-a schimbat si modul de lucru si
sistemul. Teama multor clienti a fost ca nu vor
reusi sa isi depuna singuri cererea, dar am reu-
sit sd ii ajutam pe toti, chiar si pe cei cu putina
experientd sau mai in varsta, am reusit sd prin-
dem cote pentru toti’, a explicat Ruxandra-Ioa-
na Petremont. (Berta Dima)

INTERNATIONAL

Firma de transport A&C International Road Cargo din Pitesti

ANGAJEAZA SOFERI

PE COMUNITATE!

DACA iTI DORESTI UN LOC DE MUNCA DE iNCREDERE, CONSTANT SI SIGUR, iN CARE VEI AVEA
BENEFICII MULTIPLE ATUNCI LOCUL TAU ESTE iN ECHIPA NOASTRA DE SOFERI PROFESIONISTI!
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4740 € - 5200 €
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1. TRANSPORT GRATUIT CATRE BAZA DIN CALAIS;
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Curse pe Semiremorca Frigorifica:

2620 € - 2920 €

Curse pe Semiremorca Prelata:

2520 €-2820 €
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5. PUNCTUALITATE LA PLATA SALARIULUI;

6. PARCARE PAZITA PENTRU AUTOTURISMELE PERSONALE;

PAT COMPLET PENTRU TRANSPORTUL INTRACOMUNITAR;
3. APARATE AUTOMATE DE COLECTARE TAXA DRUM;
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8. INSTRUIRE PERIODICA
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FOREST ELECTRO GRUP 2002 este atestata ANRE pentru:

Proiectare si executie linii electrice aeriene (LEA) si linii electrice
subterane (LES), de joasa tensiune (JT), medie tensiune (MT) si
inalta tensiune (IT});

Proiectare si execulie posturi de transformare (0,4 - 20) kV,
stalii electrice de transformare 20 kV si 110 kV;

Incercari de echipamente si instalatji electrice in vederea certificarii
certificarii conformitatii tehnice a centralelor electrice in raport cu
normele tehnice aplicabile;

Bransamente electrice aeriene si subterane monofazate si trifazate;

Retele de alimentare cu energie electrica a ansamblurilor de locuinge;
Instalatii electrice de iluminat public si rezidential;
Instalatii electrice interioare ale cladirilor industriale si civile;

Prize de pamant, instalatii de legare |a pdmant si de paratraznet,
masurare prize de pamant, tensiuni de atingere si de pas;

Instalatii electrice de compensare a factorului de putere;

Service, revizii, reparatii instalatii electrice si lucriri de mentenanta
predictiva;

Parcuri fotovoltaice, hidrocentrale si microhidrocentrale,

5. FOREST ELECTRO GRUP 2003 5R.L ; Cod Facal: ARG 14478230, Nr. Rog Com JONTRAZF 02 2003
Sadu socinl’ St Aexandru Gotesou, Ne 5T, Cod postsd - 117718 Sielonesl, Judeld Argeg
Tolidon OZ40 T19 770 Fax O2E0 265 104, E-mail alfcafEfornilalectitgrup i Sile www forestelectrogg.

Peste 30 de ani de experienta
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Viorel Ungureanu, liderul Sindicatului Automobile Dacia:

Centrul de inginerie Renault %
este cel mai impactat U
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Conform presei economice
na;ionale, aproximativ 200
de angajati ai Automobile
Dacia si Renault Technologie
Roumanie (RTR) pot pleca
din companie printr-un nou
program de plecdri voluntare,
lansat marti, 3 iunie 2026. In
schimbul incetdrii contractului
cu acordul partilor, Renault
acordd compensatii nete, in
functie de vechime.

Pentru salariatii ale cdror contracte inceteaza prin
acordul partilor, compensatia netd este stabilita in
functie de vechimea in societitile Grupului Renault
Romania:

« pana la 2 ani vechime - 45.000 lei net

« intre 2 si 4 ani - 85.000 lei net

o intre 4 si 8 ani — 125.000 lei net

« intre 8 si 12 ani - 150.000 lei net

« intre 12 si 16 ani - 180.000 lei net

« peste 16 ani — 210.000 lei net

Angajatii care intrd in program isi vor inceta con-
tractele individuale de muncd, cu acordul partilor, in-
cepand cu 6 iulie 2026. Schema se adreseaza salariatilor
cu contracte pe duratd nedeterminatd din perimetrele
unde au loc reorganizari, finaliziri de proiecte sau mo-
dificari ale structurilor organizatorice ce au drept con-
secinta suprimdri de posturi si ajustarea echipelor.

Liderul Sindicatului Automobile Dacia, Viorel Un-
gureanu, confirma faptul cd urmeaza noi pleciri volun-
tare de la Grupul Renault. Pentru prima data, din cadrul
companiei vor pleca si ingineri din cadrul Renault Te-
chnologie Roumanie, cei care, de-a lungul timpului, au
creat vehicule din faza de proiect pana la productie. $i,
tot ca o noutate, liderul sindical declar3, in cadrul unui
interviu acordat saptimanalului ,,Ancheta’, ci Dacia va
primi noi proiecte doar daca va indeplini conditiile de
eligibilitate si competitivitate. Altfel spus, pe viitor, Da-
cia concureazi cu celelalte fabrici ale Grupului Renault,
cum ar fi cele din Maroc, Turcia sau Slovenia, pentru a
primi productia unui nou model. (Monica Sandu)

B Vor avea loc noi reduceri de personal in cadrul
grupului. De aceasta data, despre ce este vorba?

- S-a initiat incd un val de disponibilizari voluntare.
Acum se estimeazd un numdr mai mic, dar in princi-
pal sunt vizate functiile-suport, care sunt in inginerie,
domeniu in care a venit sfarsitul unor proiecte si unde
trebuie si fie, iatd, ajustate si efectivele umane.

B Este pentru prima daté cand pleaca angajati de
la centrul de inginerie... Este un semnal negativ pen-
tru uzina Dacia?

- Vorbim de cei de la Renault Technologie Rouma-
nie, RTR, cum il stim noi. Acolo este o zona mai impac-
tatd. Nu avem cifre concrete, dar stim ci vor pleca mai
multi din zona aceea decét de pe Platforma Dacia.

B De unde mai exact? Bucuresti, Titu, Pitesti,
Mioveni?

- Din zona RTR, de la Bucuresti.

B Cu ce
prototipuri?

se ocupau? Ficeau proiectare,

- Este divizia noastrd de inginerie, care se ocupa de
mai multe zone, nu numai pentru Dacia in tara. Sunt
activitdti care au fost transferate catre India, Maroc...
O divizie de cercetare si inginerie este in derulare si in
Turcia. Fiecare a inceput sd isi dezvolte centrul de ingi-
nerie in tara respectiva si de aici apar probleme. Proi-
ectele de care, pand acum, se ocupau cei de la noi vor fi
preluate de cei din térile respective. Aici vom pierde si
din personal, si din volum.

B Cand spuneti volum, vi referiti la productie?

- La productie, in momentul de fata, nu! Produc-
tia nu este afectatd, cel putin din informatiile pe care le
avem astazi. Nu se intrevad reduceri de productie pana
la sfarsitul anului. Vom raméne pe cadenta pe care o
avem astazi: 1.160 de vehicule/ zi.

,Asteptam sa vedem cu ce
proiecte vine Grupul Renault”

M La o discutie anterioara ne spuneati ca aveti in-
credere céd in 2027 va fi lansat si se va fabrica un nou
model in Roménia. Mai putem fi optimisti cd se va
intampla asta?

- Este de inteles ci se va veni cu proiecte noi pentru
2027. Acum toti, inclusiv uzina din Roménia, ne batem
ca sa fim competitivi pentru a castiga un astfel de proi-
ect. Deocamdata nu s-a alocat unul nou, asa cum a fos-
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tcel care s-a dat catre Turcia, dar care era facut special
pentru cei din tara respectiva. Este vorba despre noua
masind (n.r. Dacia Striker) si care, repet, era prevazuti
pentru fabrica din Turcia.

B Pentru uzina de la Mioveni este prevazut un
nou prototip?

- Nu stim. Acum asteptdm sa vedem cu ce proiecte
vine Grupul Renault si, bineinteles, noi ne straduim si
fim eligibili si competitivi, astfel incat sa putem primi
un nou asemenea proiect.

B Ne aflaim cumva in situatia de genul: speranta
moare ultima?

- Nu! Sa stiti cd uzina de la Mioveni, asa cum este,
este 0 uzind performanti si de referintd pentru grup.
Este silocul de unde izvoréste marca Dacia, sa nu uitam
asta. Este adevarat cd acum Dacia este o marci inter-
nationald si nu mai este specifica doar pietei noastre...

B Au motive de ingrijorare angajatii de la Dacia,
avand in vedere ci tot continua disponibilizarile?

- Bineinteles cd motive de ingrijorare sunt. Sunt re-
ale si pertinente. Nu ne gindim la cifrele care au fost de-
rulate prin luna martie, dar exista ingrijorare. Speranta
noastrd era ca, in viitorul apropiat, chiar de la anul, si
ajungem inapoi la trei echipe complete, la cadenta pe
care 0 avem. Cand vorbim de reducere, fie de volume,
fie de personal, ingrijorarea existd in randul tuturor.

B Aceasta problema este numai la Dacia sau in
general in industria auto?

- Este o problemd in contextul socio-economic pe
care il trdim. Europa, in general, are dificultati si sunt
companii mari din industria constructoare de masini
cezlre au dificultati, de la Volkswagen la BMW, firme so-
lide.

B Credeti cad guvernul ar putea veni cu solutii
pentru redresarea situatiei de la Dacia?

- O implicare, in acest moment, cu instabilitatea
care il caracterizeaza (pentru cd, de fapt, vorbim despre
un guvern pe care nici nu il avem!), mi-e greu sé cred ca
vom gisi! Cel putin pe termen scurt. Vom vedea! Dacd
o sd avem o stabilitate politica, vom vedea pe viitor ce
putem face. Deocamdatd nu am primit niciun sprijin
din partea lor.

W Stiti cati ingineri are Dacia la nivelul judetului
Arges si cati dintre ei ar urma sa plece?

- Nu am o astfel de situatie. Compania nu poate s
mizeze pe o cifrd, avand in vedere ca programul derulat
este voluntar. Stiu pe unde mai au un anumit excedent
de personal, dar atata timp cat este voluntar, nu poate sd
mizeze nimeni pe o cifra, pentru ci este decizia omu-
lui daca vrea sau nu sa plece. Cand avem un program
concret de restructurare, atunci lucrurile se aplica altfel:
atunci stim cifrele. Cum a fost, spre exemplu, acea sci-
dere de productie care a generat o scidere de personal
de circa 14%.

Cu ce se ocupa ingineriidela RTR

Renault Technologie Roun}ar;ie S:;’lftRc)}rsz;
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(inginerie produs), cat si pe cea de mggra
procesele de fabricatie (inginerie proces).
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&?AJW.dacia.ro/brandul-dacla/mgmene.html.
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DSV Arges a condus ,,ancheta” privind atrocitatile din adépostul dela Uzunu

Un nou scandal a marcat recent co-
munitatea iubitorilor de animale, dupa
ce in spatiul public au aparut informatii
potrivit carora ciinii de la un adédpost
din judetul Giurgiu au murit in condi-
tii inumane, prin gazare. Dupé cazul
Suraia din Vrancea, si adapostul aso-
ciatiei ASPA IVETS din satul Uzunu
a intrat in atentia opiniei publice, din
cauza tratamentelor pe care le primesc
animalele ajunse in grija lor.

Conform informatiilor din spa-
tiul public, in luna februarie a acestui
an, Politia Animalelor Giurgiu avea in
lucru zece dosare penale privind acti-
vitatea ASPA IVETS. Au fost deschise
in perioada 2020-2025, iar infractiunile
cercetate erau, potrivit celor transmise
de Politia din Giurgiu pentru publicatia
»Snoop” si citate de hotnews.ro, ucide-
rea animalelor cu intentie fira drept,
rele tratamente aplicate animalelor,
abuz in serviciu, falsul material in in-
scrisuri oficiale, uz de fals, exercitarea
fara drept a unei profesii sau activitati
si ingelaciune.

ASPA IVETS este o asociatie fon-
data de medicii veterinari Florentina si
Valentin Istrate. Aspa Ivets a eutanasiat
cei mai multi ciini - dintre addposturi-
le private si publice din tara - in ultimii
trei ani: aproape 16.000 in perioada ia-
nuarie 2023 - noiembrie 2025, potrivit
Directiei Sanitar Veterinare Giurgiu,
conform hotnews.ro.

ASPA TVETS se afld intr-o relatie
de asociere si cu primdrii din Arges,
la Topoloveni, Bogati si Leordeni. De
asemenea, si primdria Céteasca a ficut
parte din aceastd asociere, pani la ince-
putul acestui an. ASPA IVETS percepe
douad tipuri de cotizatii: o cotizatie fixd,
reprezentatd de functionarea adapostu-
lui i o cotizatie variabila, in functie de
cainii pe care ii au in grija din localita-
tile respective. Aceste localitéti platesc
sume de aproximativ 5.000 de lei /luna
pentru ,,serviciile” oferite.

Recent, Directia Sanitard Veteri-
nard si pentru Siguranta Alimentelor
Arges a efectuat un control la adapos-

HALE
proiectare » executie

tul ASPA IVETS, in urma deciziei de
la nivel central ca directiile sanitare ve-
terinare din tard sa realizeze controale
incrucisate la adaposturile de caini din
celelalte judete. In momentul verifica-
rilor, ASPA IVETS avea activitatea sus-
pendati, acest lucru insemnénd ca ii
era interzis si eutanasieze animale.

105 caini ucisi

in timp ce activitatea
era suspendata,

iar eutanasierile,
interzise

in urma unui apel la 112, Politia
Giurgiu a descins la sediul asociati-
ei, pentru a face verificiri, chiar cu o
zi inainte de controlul DSV Arges, la
inceputul lunii aprilie. 105 cadavre au
fost gésite, iar de la 10 dintre ele s-au
recoltat probe, care au fos trimise la
laborator. Séptaména trecutd, DSV Ar-
ges a primit oficial buletinul de analize
de la IDSA (Institutul de Diagnostic si
Sanitate Animald)si de la Medicind Le-
gala Veterinard, laborator Toxicologie.

Conform celor declarate pentru
publicatia ,,Ancheta” de citre directo-
rul DSV Arges, Sorin Sorescu, analizele
céinilor decedati la Uzunu indica met-
hemoglobinemie si hipoxie.Methemo-
globina este o forma anormala de he-
moglobina in care fierul se afld in stare
oxidata in loc de forma sa normala. Din
aceastd cauzd, ea nu poate transporta
oxigenul cétre tesuturi, reducand capa-
citatea sangelui de a oxigena corpul si
provocéand hipoxie. O valoare crescutd
a methemoglobinei indica prezenta in
organism a unei substante toxice, iar
hipoxia reprezintd o afectiune in care
tesuturile corpului nu primesc suficient
oxigen pentru a functiona normal. La
toate cele 10 cadavre s-a detectat hi-
poxie si methemoglobina, care a avut
valori mai mici sau mai mari, ceea ce
aratd ca moartea cainilor a fost una
chinuitoare,acestianeprimind suficient
oxigen.

DEZVOLTATOR PROIECTE INDUSTRIALE
VANZARI/ INCHIRIERI HALE INDUSTRIALE
PARC INDUSTRIAL

CENTRE COMERCIALE

www.tbmgrup.ro

Sorin Sorescu:
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Giurgiu interzicerea

. activittii adapostului
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,,Methemogloblna aratd ci animalele au fost ucise in urma
utilizdrii unor substante toxice, sub diferite forme, inhalate,
injectate. Avem oxihemoglobind 18%, carboxihemoglobina
25,3% si methemoglobind 61,2%. Acestea indicd methemoglo-
binemie severi si hipoxie. Cel mai probabil este vorba de gaza-
re, insa nu avem o dovada certa in acest sens. La toate cadavre-
le s-a gdsit methemoglobina in procente diferite, dar hipoxia
este clara. In adédposturile pubhce animalele pot fi eutanasiate
doar in situatii de boald gravé, iar dacé vin dintr-un UAT, de-
pinde de locahtate, dupéd minimum 14 zile sau la decizia pro-
prietarului, care isi asuma acest lucru. in mod legal, se admi-
nistreazd nigte substan’ge care sunt similare cu tranchilizantele,
sistemul nervos nu mai percepe durere si animalele intrd intr-o
stare de moarte clinica, dupa care se instaleazd decesul. Am
solicitat DSVSA Giurgiu ridicarea autorizatiei de functionare
a adapostului de la Uzunu si interzicerea activitatii. Noi ne-am
facut datoria, am luat toate masurile corecte, iar mai depar-
te celelalte institutii abilitate sunt in masura sa cerceteze si s
aplice legea’, a declarat pentru publicatia ,, Ancheta” directorul
DSV Arges, Sorin Sorescu.

- Marian Ibric - Leordeni:
.Nucred ci acuzatiile

‘é’h sunt reale”

La carma uneia dintre localitatile din Arges care livreazd
animale cétre addpostul din Uzunu, platind pentru acest servi-
ciu, primarul Marian Ibric din Leordeni ne-a declarat c3, pana
la momentul discutiei noastre, nu a luat nicio decizie privind
colaborarea cu ASPA IVETS.

»De anul trecut,nu le-am mai platit nimic. Eu nu cred ci
acuzatiile sunt reale, acolo sunt medici veterinari, ei colabo-
reazi cu peste 100 de localititi. La noi un caine a muscat trei
oameni §i pana sa ne asociem cu ei, acum patru ani, nu am
avut altd solutie. Nu aveam unde si i ducem. Ei veneau cand
ii solicitam, aveau masini speciale, erau dotati. Anul trecut au
intervenit ultima oard la Leordeni. Pliteam in jur de 5.000-
6000 de lei pe lund, in functie de céinii pe care ii aveam. Ne
faceau niste situatii de plata, note justificate, in functie si de
tratamentele pe care le faceau céinilor”, ne-a declarat primarul
comunei Leordeni.

fidor de calitate!
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Gheorghita Botarca
-Topoloveni:
LJAmavuto
colahorare buna
cuer

Si la Topoloveni, primarul Gheorghitd Botarci se
declara multumit de serviciile oferite de ASPA TVETS
si, potrivit datelor furnizate de administratia pe care o
conduce, ultima factura emisa de citre asociatie, afe-
rentd lunii aprilie, a fost in valoare de 5.321,86 de lei.

»Am avut o colaborare buni cu ei. Eu nu le cunosc
sediul, la noi ultima lor interventie au avut-o prin in
ianuarie-februarie.Problema e ca oamenii nici nu sunt
receptivi la campaniile de sterilizare, desi se fac in mod
gratuit: cand am organizat, au venit doar 4-5 proprietari
de céini. Noi incurajam aceastd solutie: am la primérie
bloc operator, masa de operatie, custi etc”, ne-a declarat
primarul Gheorghita Botarca.

_ v
4
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La Citeasca, primarul Liviu Néstase spune cd, din-
contra, a renuntat la colaborarea cu ASPA IVETS, pen-
tru cd nu mai era multumit de serviciile pe care le oferea
si nici de tarifele percepute.

,»Din ianuarie-februarie, am intrerupt colaborarea,
nu am mai plitit. Am inteles cd nu este o firma seri-
oasd, motiv pentru care am luat aceasta decizie. La noi
au venit doar o dati sau de douad ori, cel care a discutat
cu ei a fost viceprimarul. Din presd am aflat, in primul
rand, de conditiile de acolo §i m-am sesizat si din cau-
za tarifelor mari pe care le iau. Noi am infiintat Politia
Locald, dacd gasesc cdini pe stradd, cetitenii primesc
amend4., a declarat primarul Liviu Néstase pentru pu-
blicatia ,, Ancheta”

Domnia-sa este de parere ca cetitenii nu ar mai
trebui sd hrineasca animalele fird stapan care, in lip-
sa hranei, isi cautd alt teritoriu. De asemenea, cetétenii
care abandoneaza caini sunt sanctionati. (Berta Dima)

montaj
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» Dupa detentie, fostul edil s-a
orientat catre administrarea unei
afaceri private

Ionel Niftdindild, fostul primar al comunei Albestii
de Muscel, si-a gdsit un nou job dupd perioada
detentiei. Tot in domeniul serviciilor publice, dar
la privat! Dupd ce a executat o pedeapsd privativi
de libertate de 3 ani si 4 luni, domnia-sa a devenit
seful statiei de colectare din Caimpulung a firmei
Financiar Urban. Are in subordine 65 de angajati
si gestioneazd colectarea deseurilor din toatd zona
Muscel.

Timp de 13 ani, Ionel Néftidniila a condus destinele co-
munei Albestii de Muscel, unde a fost primar. Si-a incheiat
mandatul dupa ce, in decembrie 2021, a fost condamnat,
cu suspendare, pentru fapte asimilate celor de coruptie. In
perioada de supraveghere, fostul primar a condus sub in-
fluenta alcoolului si s-a ales cu 0 noud condamnare, ceea ce
a anulat masura suspendaru din primul proces. In prima-
vara anului 2022, Curtea de Apel Pitesti a dispus ca Ionel
Niftidndila si execute, in penitenciar, 4 ani de inchisoare.
Din acestia, a executat 3 ani si 4 luni.

Cand a iesit, a fost nevoit sa isi reia viata exact de acolo
de unde o ldsase. Nu mai putea reveni in administratia pu-
blica. Dar - cum asta stia sd faca cel mai bine - s-a indreptat
tot cétre serviciile publice, dar cele din sferd privata, fiind
angajat in prezent la Financiar Urban, firma detinutd de

Gheorghe Visai, care se ocupd cu servicii de salubritate si
gestionarea deseurilor.

Coordoneaza activitatea
din 19 localitati si are
65 de angajati in subordine

Fara retineri, Ionel Naftinaila ne-a vorbit despre noul
loc de munci si despre viata domniei-sale de acum.

»Sunt seful statiei de colectare Campulung si coordo-
nez activitatea firmei pe aceastd zond, respectiv serviciile
de colectare a deseurilor din 19 localitati. Am in subordine
65 de angajati. A fost o oportunitate. Eu am mai lucrat in
domeniu. Am fost sef serviciu aprovizionare, transport si
administrativ la Spitalul din Campulung vreme de 15-16
ani. M-am ocupat de coloana auto de peste 20 de masini,
iar activitatea de administrare este ceea ce am ficut toatd
viata, din ’88”, ne-a declarat Ionel Naftdnaila.

Perioada in care a fost inchis a coincis cu cea in care
actualul sdu patron, Gheorghe Viséi, executa, la rdndul
domniei-sale, o pedeapsa privativé de libertate. Fostul pri-
mar povesteste insd ca aceasta coincidenta nu a avut nicio
relevantd pentru noul sdu drum profesional, explicdnd cd
si-a gasit jobul dupd perioada criticd respectivé din viata sa.

»Ne-am intalnit si acolo, dar nu mi-a propus atunci sa
vin s lucrez pentru dumnealui. Efectiv a aparut oportuni-
tatea. Cel care a fost inainte sef a plecat si... Pai ce sa fac, sd
stau sd dau in cap la cineva?”, declara Ion Naftinaila.

»,Multumim lui Dumnezeu
si de bine, si de rau!”

In varstd de 61 de ani, domnia-sa spune ci perloada
detentiei i-a fost cea mai grea din viata sa. Intrebat daci in
prezent este bine, acesta a rispuns cu o vorba inteleapt si
profund crestineascd: ,Multumim lui Dumnezeu si de bine,
si de rdu! Dupd perioada aceea de 3 ani si 4 luni, nu pot sa
nu fiu multumit cd sunt lucid, cd sunt sdndtos, ca familia
este bine. A fost greu ca nu am fost acasi alaturi de familie,
cd am pierdut 3 ani si 4 luni de vechime in munci, care la
mine conteazd, cd ma apropii de pensie si multe altele”, ne-a
mai spus lonel Naftinaila. (Monica Sandu)

Tudor Pendiuc $i Mircea Draghici, =
planuri de viitor politic, 1a mall?

Tudor Pendiuc, fost primar,
si Mircea Draghici, fost
parlamentar - doud stele
apuse pe cerul politicii
argesene - au fost zdriti,
saptamana trecutd, la Arges
Mall. Si nu credem cd se
aflau acolo pentru plicerea
unui shopping in doi. Pe

cei doi ii unesc multe, de la
trecutul glorios in PSD, la
perioada de detentie pentru
acte de coruptie.

De la dragostea de
Liviu Dragnea la
lepadarea de acesta

Sé incerce cei doi sa-si faca loc
din nou in politica mare sau mécar
asa, mai mijlocie? Tudor Pendiuc a
mai incercat, fara succes, cici suvi-
ta sa celebrd si-a pierdut farmecele
odati cu functia de primar. Insi azi
altul este contextul politic, iar fan-

dacsia partidelor care exploateazd fibra suveranista
a poporului poate genera oportunitati neasteptate
pentru orice profil de politician. Amandoi au experi-
entd, bani la tescherea, conexiuni si discurs, deci n-ar
fi exclus sé asistam la o revenire spectaculoasa.

PEUGEOT
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Ia camin pentru seniori. 0 cunoscuti
unitate de cazare din Maracineni
si-a schimbat destinatia

Pensiunea Diana din comuna Ma-
ricineni, una dintre unitatile de cazare
si organizare de evenimente cunoscute
si-a schimbat destinatia la inceputul
acestui an. Proprietatea detinuta de so-
tii Diana si Andrei Mérgaritescu func-
tioneazd in prezent ca azil pentru per-
soane varstnice, sub denumirea ,,Raiul
Seniorilor”. Proprietarii au ales o noud
directie de dezvoltare, adaptand spati-
ile de cazare pentru ingrijirea §i géz-
duirea persoanelor varstnice. Dacd
altadatd se liuda cu camerele luxoase,
zond de evenimente generoasd si acces
la jacuzzi, acum are camere aerisite si
comode, cu toate serviciile necesare, si
un spatiu generos in aer liber, pentru
cei de varsta a treia.

Inauguratd la finalul anului 2016,
pensiunea a fost conceputa initial ca
spatiu destinat turistilor si organizi-
rii de evenimente private. De-a lun-
gul anilor, locatia a gdzduit petreceri,
aniverséri si intdlniri festive, insd nu
suficiente pentru a-si justifica existen-
ta ca pensiune. Activitatea unitatii a
fost afectatd pentru o perioadd in anul

2023, cand cladirea a suferit avarii in
urma unui incendiu care a deteriorat
acoperisul.

Cei doi proprietari sunt nume cu-
noscute in judetul Arges. Diana Mar-
giritescu este make-up artist si fiica
omului de afaceri si politicianului din
Mioveni, Ion Predica, cunoscut in spa-
tiul public sub porecla ,,Semaca”. Sotul
sdu, Andrei Margaritescu, este fost fot-
balist, evoludnd de-a lungul carierei la
CS Mioveni, dar i la alte cluburi din
Romania si din strdindtate.

Transformarea Pensjunii Dia-
na intr-un centru destinat seniorilor
se inscrie intr-o tendintd observatd
in ultimii ani pe piata imobiliard si a
serviciilor de ingrijire. Tot mai multe
unitati hoteliere sau de cazare aleg si
isi schimbe profilul de activitate, pe
fondul cresterii cererii pentru servicii
destinate persoanelor vérstnice. Un
exemplu similar din judetul Arges este
fostul Hotel IATSA din Stefanesti, care
a fost transformat in anul 2023 intr-un
camin pentru seniori.

Dezvoltdm solutii,
construim incredere

NewDesignComposite.ro
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Mihai Cotet: ,Romania nu mai are rahidare
-
'
. litice!”
pentru experimente politice!

Saptamana trecutd, dupd
aproape o lund de consultdri,
tatondri si calcule politice,
presedintele Nicusor Dan a
venit, in sfarsit, cu o propunere
de premier. Un premier
prezentat drept ,tehnocrat”,
desi eticheta pare mai degrabd
una de circumstantd, in
conditiile in care vorbim despre
un profil politic cunoscut, fost
lider de partid.

Miscarea a fost citita diferit in spa-
tiul public, dar in zona liberala inter-
pretarea este una fird echivoc: varian-
ta unui premier ,,tehnic” risca sa fie, in
realitate, o formuld convenabild pen-
tru PSD de a raméne in proximitatea
puterii fird a-si asuma direct costurile
guverndrii. Mai mult, dupi aceste con-
sultdri prelungite, presedintele pare sa
fi livrat exact solutia care avantajeaza
cel mai mult aceastd repozitionare.

In acest context tensionat, in care
se discutd intens despre componenta
viitorului executiv si despre soliditatea
unei eventuale majoritati, senatorul
PNL si vicepresedinte al Senatului,
Mihai Cotet, vine cu un mesaj din
care rezultd ca telecomanda viitorului
guvern, indiferent cum va arata, va fi
tot la PSD.

»Da, Roménia are nevoie de un
guvern cat mai repede. Romania are
nevoie de seriozitate, stabilitate econo-
mica, credibilitate externd si continui-
tatea reformelor. Nu de compromisuri
care au dus deja tara in crize repetate.
Partidul National Liberal va anali-
za cu seriozitate programul si echi-
pa propuse de premierul desemnat.
Dar avem o rezerva legitima: un
guvern care nu are in spate o susti-
nere clard si asumatd in Parlament
porneste cu un handicap major.
Pentru ca Roménia a mai vazut acest
film. Proiecte de lege diluate in Par-
lament. Reforme blocate. Masuri
transformate in munitie electora-
la. Politicieni care voteazd ceva in
spatele usilor inchise si condam-
nd acelagi lucru seara la televizor.
Nu poti pretinde la nesfarsit cd nu
ai nicio responsabilitate atunci cand
mana ta este pe toate butoanele im-
portante”

Declaratia vine intr-un moment
in care, potrivit informatiilor apérute
in spatiul public, sunt vehiculate mai
multe variante de ministri, iar scena-
riile de lucru includ inclusiv formule
fragile de guvernare sau chiar posibili-
tatea alegerilor anticipate. Ilie Bolojan
a transmis deja cd PNL nu va bloca o
astfel de ipoteza, in timp ce relatia cu
PSD pare mai tensionatd ca oricand,
liberalii acuzand o lipsa totala de in-
credere.

in acest decor, intrebarea nu mai
este doar cine va ocupa functiile, ci
cine isi va asuma, in mod real, deciziile
care urmeaza.

Iar o intrebare incepe sa se contu-
reze tot mai apdasat: nu asistdm, cum-
va, la un nou tip de relatie intre Palatul
Cotroceni si PSD? Dacé in cazul lui
Klaus Iohannis apropierea a venit abia
in al doilea mandat, in cazul lui Ni-
cusor Dan pare, pentru unii, si fi fost
dragoste la prima guvernare.

(LB.)
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Simona Bucura-Oprescu:
,PSD lasa usa deschisa
pentru guvernul Tomac,
dar pune conditii”

Dupa o lund de blocaj politic si negocieri fird
rezultat, desemnarea lui Eugen Tomac pentru
functia de prim-ministru a produs reactii
diferite in partidele parlamentare. Dacd

PNL si USR au intdmpinat cu rezerve solutia
propusd de presedintele Nicusor Dan, PSD
pare si adopte o strategie mai pragmatica: nu
spune nici ,,da”, dar nici ,nu”.

Mesajul transmis de catre deputata PSD de
Arges, Simona Bucura-Oprescu, este in linie cu
pozitia oficiald a partidului: social-democratii
sunt dispusi sd discute cu premierul desemnat si
sd analizeze programul de guvernare inainte de a
lua o decizie.

»~Roménia si romanii au nevoie, cat mai ra-
pid, de un guvern! Partidul Social Democrat este
deschis sd discute cu prim-ministrul desemnat
Eugen Tomac in vederea coaguldrii unei majo-
ritati parlamentare. PSD doreste si stie care este
viziunea prim-ministrului desemnat atit despre
programul de guvernare al viitoarei sale echipe
executive, cit si componenta acestei echipe.

Ulterior, conducerea PSD va supune dis-
cutiei interne concluziile acestor consultari cu
prim-ministrul desemnat. Pentru a sustine noul
Guvern, PSD isi doreste respectarea urmatoare-
lor principii: reluarea investitiilor §i stimularea
economicd pentru a recupera locurile de munci
pierdute, protejarea roménilor cu venituri mici si
medii si sustinerea IMM-urilor roméanesti”

Asadar, PSD nu exclude sustinerea unui gu-
vern condus de Eugen Tomac, insa vrea mai intéi
sd vadd atat programul de guvernare, cat si lista
ministrilor. In plus, social-democratii au transmis
prin surse ca nu ar accepta o formula care si com-
bine ministri tehnocrati cu actualii ministri USR,
considerand ca o asemenea constructie ar fi lipsi-
ta de coerenta politica.

in timp ce PSD lasé loc negocierilor, UDMR
s-a aratat mult mai sceptic. Liderii Uniunii au de-
clarat cd nu considera inspiratd ideea unui guvern
tehnocrat condus de un politician si au reiterat ca
ar fi preferat refacerea fostei coalitii de guvernare.
Kelemen Hunor si liderii UDMR au atras atentia
ca PSD este partidul cu cele mai multe mandate in
Parlament si ca ignorarea acestei realitati riscd sa
complice §i mai mult ecuatia politica. (IB.)

Constructii civile

si industriale

or industriale

sanitara
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Narcis Mircescu: ™\
JAvertismentul Bruxelles-ului | = =
—Roméaniariscasapiarda

tot ce a castigat” R

In plind crizd politicd si negocieri pentru formarea unui
nou guvern, vine un semnal rece de la Bruxelles: Romdnia
este pe un fir subtire. Nu din lipsa de mdsuri, ci din riscul
de a le abandona. Senatorul USR Narcis Mircescu aduce
in prim-plan concluziile din Raportul de tara 2026 al
Comisiei Europene care, dincolo de limbajul tehnic,
transmite un mesaj simplu: reformele ficute in ultimul an
pot fi pierdute rapid daca directia se schimbd.

,Ce spune Comisia Europeana in Raportul de tard 2026 pen-
tru Romania: toate reformele si sacrificiile ficute in ultimul an ar
putea fi in zadar dacd ne intoarcem la dezmétul bugetar din 2024.
Criza politicd generata de PSD si AUR nu ne ajuta sd ne recisti-
gam credibilitatea.

Atat raportul de tara, cit si recomandarile Consiliului, docu-
mente care fac parte din instrumentul numit «Semestrul Europe-
an», subliniazd masurile dificile, dar necesare, pe care guvernul
le-a adoptat incepand cu a doua jumatate a anului 2025 pentru a
corecta traiectoria periculoasa pe care se incadrase Roménia in
urma guverndrilor anterioare. Documentele arata ca deficitul pu-
blic general al Roméniei a scizut de la un nivel critic de 9,3% din
PIB in 2024 la 7,9% din PIB in 2025. Prognoza de primavara 2026
a Comisiei estimeaza o traiectorie de scadere la 6,2% din PIB in
2026 si la 5,8% din PIB in 2027. Toate aceste eforturi si sacrificii
pe care le face populatia Romaniei sunt puse in pericol de haosul
guvernamental generat de motiunea de cenzura depusid de PSD
si AUR si de blocarea reformelor in Parlament de citre aceeasi
coalitie”

Raportul Comisiei Europene confirmi, de altfel, ci Roméania
a inceput corectia unui deficit bugetar care ajunsese la unul dintre
cele mai ridicate niveluri din Uniunea Europeani. Reducerea de
la 9,3% din PIB in 2024 la 7,9% in 2025 este un pas important, iar
prognozele indicd o continuare a ajustdrii in anii urmatori. Pro-
blema este insa fragilitatea acestui echilibru.

»Fara o consolidare fiscald viguroasi in continuare, com-
pletatd de politici prudente in materie de venituri si de reforme
structurale eficiente, Roménia rdmane expusa la cresterea ratelor
dobénzilor si la schimbari in increderea investitorilor”

Mai direct spus, orice pas inapoi ar putea costa scump. lar
Comisia Europeana identifica explicit contextul politic intern ca
principal risc. ,,Situatia fiscala din Roménia rdmane fragild. Avand
in vedere situatia politici actuald, aceasta evaluare rimane incon-
jurata de o incertitudine considerabild si implici riscuri de imple-
mentare pentru ajustarea fiscald care continud sd fie necesard in
2026 si in anii urmatori”

Dincolo de avertismente, raportul puncteaza si vulnerabili-
tatile cronice ale economiei romanesti: evaziunea fiscald ridica-
ta, colectarea slaba, tendinta de a depdsi bugetele, intarzierile in
implementarea proiectelor din PNRR si digitalizarea intarziata a
ANAF. Pentru USR, aceste concluzii sunt §i un argument politic.

»USR a sustinut constant in ultimii ani implementarea re-
formelor si mésurilor prezentate in aceste rapoarte ale Comisiei
Europene. Ministrii USR au trecut o serie de reforme dintre cele
identificate de Comisia Europeani ca fiind absolut necesare pen-
tru Roménia in PNRR: reforma pensiilor speciale, programarea
bugetara, reforma companiilor de stat.

USR a continuat sa lupte pentru aceste reforme si dupa mo-
tiunea de cenzura votatd de PSD si AUR si le va sustine si in con-
tinuare. Romania are nevoie de o guvernare responsabild, onestd
si dedicatd modernizérii, care sd nu repete derapajele ce au dus
deficitul bugetar la un nivel record in Uniunea Europeani” (I.B.)
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» Noul regulament
aprobat de Consiliul Local
permite doar loto si pariuri
sportive

Orasul Costesti face un pas
important in reglementarea
activitdtilor de jocuri de noroc
de pe raza localitdtii. Printr-o
hotdrare adoptatd in sedinta
ordinard din 26 mai 2026,
Consiliul Local a stabilit noi
reguli privind functionarea
operatorilor din domeniu,

cea mai importantd mdsurd
fiind interzicerea aparatelor
de tip slot-machine, cunoscute
popular drept ,,pdcinele”.

Potrivit hotararii adoptate in ulti-
ma sedinta din luna mai, in Costesti
vor putea functiona doar activitati
de jocuri de noroc traditionale de tip
loto §i pariuri. Pentru desfisurarea
acestora, operatorii economici vor
avea nevoie de o autorizatie de functi-
onare emisd in baza unui regulament
aprobat de Consiliul Local.

Cea mai importantd prevedere a
noului regulament vizeaza insa elimi-

narea aparatelor de joc de tip slot-ma-
chine din unitétile autorizate. Docu-
mentul prevede in mod expres ca
amplasarea unor astfel de aparate este
interzisd in incinta spatiilor care pri-
mesc autorizatie de functionare pen-
tru activitdti de loto sau pariuri. Mai
mult, incilcarea acestei reguli atrage
anularea autorizatiei de functionare.

Noile reguli stabilesc si conditi-
ile financiare pentru operatorii care
doresc si desfasoare astfel de activi-
tati in Costesti. Taxa anuala pentru
obtinerea autorizatiei de functionare
a fost fixatd la 300 de lei pe metru
pétrat, sumd care va fi incasata la bu-
getul local. Regulamentul introduce
si conditii suplimentare pentru spa-
tiile comerciale amplasate la parterul
blocurilor de locuinte. In situatia in
care un spatiu isi schimbé destinatia
din rezidential in comercial pentru a
gizdui activitati de loto sau pariuri,
operatorul va avea nevoie si de acor-
dul asociatiei de proprietari.Totodats,
autorizatiile nu vor fi acordate auto-
mat. Fiecare solicitare va fi analizati,
iar aprobarea sau respingerea acesteia
se va face prin hotarare a Consiliului
Local Costesti.

Un alt aspect important
este limitarea programului de
functionare. Unitatile autorizate vor
putea desfasura activitate doar intre
orele 08:00 si 22:00, fiind exclusd
functionarea pe timpul noptii. Prin
noile reglementari, autorititile locale
incearca sa pdstreze sub control
activitatile de jocuri de noroc, si
previna si sa combatd dependenta de
acestea in randul locuitorilor orasului,
in special al tinerilor. (N.C.)
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In timp ce agenda politicd este
dominatd de negocieri pentru
formarea noului guvern, deputata PNL
Alina Gorghiu aduce in discutie un
subiect care, de reguld, ramdne in plan
secund: protectia reald a victimelor
violentei domestice.

Mesajul sdu este un apel direct catre vii-
torul executiv, indiferent de formula politica
in care acesta va fi construit: masurile pentru
protejarea victimelor trebuie s devina o pri-
oritate si s fie sustinute prin finantare con-
cretd, nu doar prin declaratii.

»Apel citre urmatorul guvern, oricare ar fi
acela! Haide sa prindem in programul de gu-
vernare masuri de protectie pentru victimele
violentei domestice, cu finantare adecvata!”

Punctul de plecare al interventiei il re-
prezinta o reformd recent anuntata in Marea
Britanie, care schimbé semnificativ modul in
care sunt protejate persoanele vulnerabile din
relatiile de cuplu, inclusiv cele necasatorite.

»Guvernul britanic a anuntat o schimbare
majord de lege: peste 3,5 milioane de cupluri
necésatorite vor primi protectii financiare re-
ale atunci cand o relatie se incheie. Si o bund
parte din aceste mdsuri sunt gandite direct
pentru victimele violentei domestice”

Modelul britanic introduce o serie de in-
strumente care mutd accentul de la protectia
formala la cea efectiva. Printre acestea se nu-
mara posibilitatea ca victimele abuzului sa
primeasca o parte din locuinta comuna chiar
siin lipsa unei casatorii, luarea in considerare
a abuzului economic si a controlului coerci-
tiv in deciziile instantelor sau acordarea unor
drepturi de mostenire pentru partenerii ra-
masi in viata.

Dincolo de detaliile tehnice, mesajul este
unul simplu: siguranta unei victime nu de-
pinde doar de mdsurile de protectie imediata,
ci si de capacitatea acesteia de a-si reconstrui
viata dupa iesirea din relatia abuziva.

»De ce insist pe astfel de masuri? Pentru
cd una dintre cele mai puternice constrangeri
care tine o victima langd agresor este depen-
denta financiard. Frica de a rimane fara casd,
fard bani, fard nimic. Multe femei nu pleacd
nu pentru c¢d nu vor, ci pentru ca nu au din
ce sd traiascd”

In Romania, legislatia privind violenta
domestica a evoluat in ultimii ani, insa pro-
blema raméne departe de a fi rezolvatd. Ordi-
nul de protectie ofera un raspuns imediat, dar
nu acopera intotdeauna dimensiunea econo-
micd a abuzului, una dintre cel mai greu de
depisit pentru victime.

,Abuzul economic este o formd de vio-
lentd. Iar protectia adevératd a victimei nu se
termind la ordinul de protectie: incepe atunci
cand 1i garantdm cd, daci pleacd, nu va rima-
ne pe drumuri”

Intr-un moment in care viitorul guvern
este incd in constructie, interventia Alinei
Gorghiu readuce in prim-plan o intrebare
esentiala: cit de mult din agenda publicd va fi
dedicatd problemelor reale ale societitii i nu
doar echilibrelor politice.

Pentru ca, dincolo de negocieri si formule
de guvernare, existd politici care nu mai pot
fi amanate. Iar protectia victimelor violentei
domestice este una dintre ele.

Statie betoane prefabricate: piese din beton pentru
infrastructura rutierd si edilitard, stalpi, grinzi, panouri
de fatada, elemente panouri de acoperis, scari
prefabricate, panouri de gard, elemente prefabricate
pentru agriculturd, zootehnie si pomiculturd.

| Telefon: 0248606070 | Email: office@startrading.ro
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Totul despre evaluarea nationala

Elevii de clasa a VIII-a se pregdtesc pentru primul examen important din viata lor. Evaluarea nationald
bate la usd, inscrierile la examen avind loc in aceastd saptamdnd. Parintii si elevii se intreabd cdt de grele
vor fi subiectele, fac calcule la notele ce ar urma sd fie obtinute si se orienteazi dupd mediile de admitere de
anul trecut la liceele de top si nu numai. O radiografie completd a evaludrii nationale din acest an aflati din
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MUNICIPIUL PITESTI, STR.
BANU MARACINE, NR.18

materialul urmdtor.

MITER K

Potrivit Ministerului Educatiei si Cercetarii, acesta
este calendarul evaluarii nationale 2026:

M 8 - 12 junie - inscrierea candidatilor

M 12 iunie - incheierea cursurilor pentru clasa a VIII-a
M 22 iunie - limba si literatura roména - proba scrisa
M 24 junie - matematica - proba scrisa

M 26 iunie - limba si literatura maternd - proba scriséd

W | julie - afisarea rezultatelor initiale (pana la ora
12.00), vizualizarea lucrarilor si depunerea contestatiilor
(intre orele 14.00 si 18.00)

B 2 - 3 julie - vizualizarea lucrarilor si depunerea
contestatiilor

W 4 - 7 julie - solutionarea contestatiilor

M 8 julie - afisarea rezultatelor finale (dupa solutionarea
contestatiilor).

Peste 4.000 de locuri libere

Pentru anul scolar 2026-2027, vor fi scoase la concurs
4.474 de locuri la licee de stat din Arges Pe langa acestea,
mai sunt 161 de locuri suplimentare pentru romi si 161 de
locuri suplimentare pentru copii cu certificate CES (certi-
ficatul de orientare scolard si profesionala pentru cerinte
educationale speciale). De exemplu, la Colegiul National

(Monica Sandu)

,»1.C. Bratianu”, vor fi 280 de locuri la toate specializarile,
la Colegiul National ,,Zinca Golescu” tot 280 de locuri, la
Colegiul National ,,Alexandru Odobescu” - 224 de locuri,
la Colegiul National ,.Vlaicu Voda, din Curtea de Arges -
196 de locuri, iar la Colegiul ,,Dinicu Golescu”, din Cam-
pulung - 168 de locuri.

Cu ce medii s-a intrat anul trecut?

Potrivit Inspectoratului Judetean Scolar Arges, in
anul scolar 2025-2026, prima medie de intrare la liceu a
fost de 9,97 la Colegiul National ,,Zinca Golescu”, urmat
de Colegiul National ,,I.C Brétianu” si Colegiul ,,Dinicu
Golescu’, cu 9,95.

Tot anul trecut, ultima medie de intrare la Colegiul
»1.C. Bratianu” a fost de 9,12, la Colegiul National ,,Zinca
Golescu™- 8,95 si la Colegiul ,,Dinicu Golescu” - 8,92.

Intr-un top al primelor 50 de licee din tara in functie
de media de intrare, Colegiul ,,1.C. Bratianu” din Pitesti se
situeazd pe locul 36, ultima medie de admitere la profilul
real, specializarea matematicd-informatica fiind de 9,57.
Este singurul liceu din Arges inclus in acest clasament.

Mai multe detalii despre prima si ultima medie de
intrare la liceele din Arges, pe fiecare specializare, in anul
scolar 2025-2026, aflati din tabelele urmétoare:

Nr. Unitatea de invatamant Specializare PrimF Ultin'!a
crt. ’ medie | medie
M . Matematica-
1 COLEGIUL NATIONAL ,,ION C. BRATIANU”, PITESTI informatica/bilingv 9.92 9.57
engleza
2 COLEGIUL NATIONAL ,,ION C. BRATIANU”, PITESTI Stiinte ale naturii 9.92 9.42
3 COLEGIUL NATIONAL ,,ION C. BRATIANU”, PITESTI ica-informatica 9.95 9.37
4 | COLEGIUL NATIONAL ,ION C. BRATIANU” PITESTI Stiinte sociale 9.92 9.32
5 COLEGIUL NATIONAL ,,ALEXANDRU ODOBESCU”, Stiinte ale 9.85 9.22
PITESTI naturii/bilingv ) -
. Stiinte ale
6 COLEGIUL NATIONAL ,,ZINCA GOLESCU”, PITESTI naturii/bilingv engleza 9.90 9.20
gIC_)rIEZ%IUL NATIONAL ,,ALEXANDRU ODOBESCU”, Stiinte ale naturii 9.87 917
8 COLEGIUL NATIONAL ,,ION C. BRATIANU”, PITESTI Filologie/bilingv leza 9.70 9.17
9 COLEGIUL NATIONAL ,ION C. BRATIANU”. PITESTI Filologie 9.75 9.12
10 g?rlég‘.ls.llUL NATIONAL ,ALEXANDRU ODOBESCU", Filologie/bilingv engleza 9.85 9.10
1 SI?'LEGIUL NATIONAL ,,ALEXANDRU ODOBESCU”, Stiinte sociale 9.67 9.07
12 g?rlég%lm' NATIONAL ,, ALEXANDRU ODOBESCU”, Matematica-informatica 9.82 9.05
13 | COLEGIUL NATIONAL ,,ZINCA GOLESCU”, PITESTI Stiinte ale Naturii 9.70 9.05
14 | COLEGIUL NATIONAL ,,ZINCA GOLESCU”, PITESTI ‘matica 9.97 [9.00
15 | COLEGIUL NATIONAL ,ZINCA GOLESCU”, PITESTI $Stiinte Sociale 9.60 8.95
COLEGIUL NATIONAL ,,DINICU GOLESCU”, . -
16 CAMPULUNG Stiinte ale Naturii 9.95 8.92
17 | COLEGIUL NATIONAL ,,ZINCA GOLESCU”, PITESTI Filologie/bilingv leza 9.82 8.92
18 | COLEGIUL NATIONAL ,,ZINCA GOLESCU”, PITESTI Filologie 9.50 8.92
19 g?rlég‘.i‘.’llUL NATIONAL ,ALEXANDRU ODOBESCU", Filologie/bilingv franceza| 9.50 8.85
20 | COLEGIUL NATIONAL ,ALEXANDRU Stiinte ale naturiilbilingv | ¢ 4, 8.82
ODOBESCU”, PITESTI fi a ) )
21 | LICEUL TEORETIC ,ION BARBU”, PITESTI Filologie 9.05 8.70
22 | LICEUL TEORETIC ,,JON BARBU”, PITESTI Stiinte ale naturii 9.07 8.62
23 | LICEUL TEORETIC ,,|ION BARBU”, PITESTI ica-i ‘matica (9.00 8.60
24 | LICEUL TEORETIC ,ION CANTACUZINO”, PITESTI ica-i ‘matica 8.95 8.55
25 | LICEUL TEORETIC ,ION CANTACUZINO”, PITESTI Stiintesociale 8.90 8.52
26 | LICEUL TEORETIC ,,JON CANTACUZINO”, PITESTI Filologie 9.05 8.45
27 | LICEUL TEORETIC ,,JON CANTACUZINO”, PITESTI Stiinte ale naturii 9.05 8.42
28 | LICEUL TEORETIC ,,JON MIHALACHE”, TOPOLOVENI | Filologie 9.52 8.35
29 | COLEGIUL ECONOMIC ,MARIA TEIULEANU”, PITESTI | Turism siali 8.60 8.32
30 ggéﬁglUL NATIONAL ,,VLAICU VODA”, CURTEA DE Stiintesociale 9.12 8.27
31 | GOLEGIUL NATIONAL ,VLAICU VODA”, CURTEADE | ytematics-informatica | 9.90 | 8.25
22 gCR)éEgdUL NATIONAL ,,VLAICU VODA”, CURTEA DE Filologie 9.57 8.22
33 ﬁgéﬁglUL NATIONAL ,,VLAICU VODA”, CURTEA DE Stiinte ale naturii 9.50 8.20
34 | COLEGIUL ECONOMIC ,MARIA TEIULEANU”, PITESTI | Comert 8.60 8.20
35 | COLEGIUL ECONOMIC ,,MARIA TEIULEANU”, PITESTI | Economic 8.92 8.15
36 | COLEGIUL TEHNIC ,,COSTIN D. NENITESCU”, PITESTI | Economic 8.32 7.97
37 | COLEGIUL TEHNIC ,,ARMAND CALINESCU”, PITESTI | Comert 8.32 7.97
COLEGIUL NATIONAL ,,DINICU GOLESCU”, . .
38 CAMPULUNG Filologie 9.30 7.90
39 | COLEGIUL TEHNIC ,,ARMAND CALINESCU”, PITESTI | Turism si alimentatie 8.10 7.90
40 | LICEUL TEORETIC ,IULIA ZAMFIRESCU”, MIOVENI $tiinte sociale 9.57 7.87
41 | COLEGIUL TEHNIC ,ARMAND CALINESCU”, PITESTI Protecgla mediului 8.20 7.87
42 | LICEUL TEORETIC ,,JON MIHALACHE”, TOPOLOVENI a-informatica 9.87 7.77
43 | COLEGIUL TEHNIC ,ARMAND CALINESCU”, PITESTI | Electronica automatizari 8.07 7.75
44 | LICEUL TEORETIC ,IULIA ZAMFIRESCU”, MIOVENI Stiinte ale naturii 9.52 7.72
45 | LICEUL TEORETIC ,IULIA ZAMFIRESCU”, MIOVENI Filologie 8.87 7.65
46 | COLEGIUL TEHNIC ,,COSTIN D. NENITESCU”, PITESTI | Protectia mediului 8.22 7.65
47 | LICEUL TEORETIC ,IULIA ZAMFIRESCU”, MIOVENI Matematica-informatica 9.22 7.62
48 "'ggg; TEHNOLOGIC ,,FERDINAND I', CURTEADE | pyo410nica automatizari | 8.65 | 7.62
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29 kl'gglélls. TEHNOLOGIC ,,FERDINAND I”, CURTEA DE Stiinte ale naturii 8.7 7.62
50 | COLEGIUL TEHNIC ,,COSTIN D. NENITESCU”, PITESTI | Electronica automatizéri | 7.87 7.52
51 | LICEUL TEORETIC ,,DAN BARBILIAN”, CAMPULUNG | Stiinte ale naturii 9.27 7.47
52 | LICEUL TEORETIC ,,DAN BARBILIAN”, CAMPULUNG | Filologie 9.15 7.42
53 | COLEGIUL TEHNIC ,ARMAND CALINESCU”, PITESTI | Industrie textild si 7.80 7.40
pielarie
COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC ,,CAROL I”,
54 CAMPULUNG Filologie 8.97 7.37
55 | COLEGIUL TEHNIC ,,COSTIN D. NENITESCU”, PITESTI | Electromecanica 7.97 7.37
56 | COLEGIUL TEHNIC ,ARMAND CALINESCU”, PITESTI | Mecanici 8.22 7.32
57 | LICEUL TEORETIC ,,SFANTA MUCENITA FILOTEEA” | Stiinte ale naturii 7.30 7.30
58 | COLEGIUL TEHNIC ,,COSTIN D. NENITESCU”, PITESTI | Chimie industriala 8.12 7.27
59 klé:GElEJL TEHNOLOGIC ,,FERDINAND I”, CURTEA DE Electric 8.10 7.22
60 IEII$:;J.II_.ITEHNOLOGIC »CONSTANTIN BRANCUSI”, Protectia mediului 8.10 7415
61 | LICEUL TEORETIC ,,JON MIHALACHE”, TOPOLOVENI | Stiintesociale 8.22 712
62 | COLEGIUL TEHNIC ,,COSTIN D. NENITESCU”, PITESTI | Mecanica 7.65 7.10
COLEGIUL NATIONAL ,,DINICU GOLESCU”, - N
63 CAMPULUNG Stiintesociale 8.95 7.07
64 klé:GElE"é TEHNOLOGIC ,,FERDINAND I”, CURTEA DE Mecanica 7.45 7.05
65 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,ASTRA”,PITESTI tecti 7.70 6.97
66 | LICEUL TEORETIC ,,JON MIHALACHE”, TOPOLOVENI | Stiinte ale naturii 8.55 6.9
67 | LICEUL TEORETIC ,,DAN BARBILIAN”, CAMPULUNG Matematica-informatica 8.92 6.87
COLEGIUL NATIONAL ,,DINICU GOLESCU”, g o
68 | CAMPULUNG Matematica-informatica 9.82 6.85
69 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,ASTRA”, PITESTI Electronica automatizari | 7.05 6.72
70 LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”, Fabricarea produselor 745 6.65
PITESTI din lemn . 3
71 | LICEUL TEORETIC COSTESTI Filologie 9.02 6.62
72 H%EVL'EIMTEHNOLOGIC CONSTRUCTII DE MASINI Electronici automatizari | 8.72 6.62
>EUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”, .
3 I§I|$Eg1I:|TEHNOLOGIC »CONSTANTIN BRANCUSI”, Mecanica 745 6.55
74 | COLEGIUL TEHNIC CAMPULUNG Comert 6.95 6.55
75 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,DACIA”, PITESTI Electric 7.35 6.52
76 | LICEUL TEHNOLOGIC ,DACIA”, PITESTI Electromecanica 7.50 6.37
77 | LICEUL TEORETIC COSTESTI $Stiintesociale 9.05 6.15
78 I'\.’III(‘:)EIUEI;"II'EHNOLOGIC CONSTRUCTII DE MASINI Electric 727 6.05
79 LI:GElEJIé TEHNOLOGIC ,,REGELE MIHAI I”, CURTEA DE Economic 7.05 595
80 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,ASTRA”, PITESTI Mecanica 6.95 5.95
81 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,DACIA”, PITESTI Mecanica 7.22 5.90
82 | COLEGIUL TEHNIC CAMPULUNG ica 7.05 5.90
LICEUL TEHNOLOGIC ,,PETRE IONESCU MUSCEL”, " .
83 | pOmMNESTI Filologie 845 | 5.60
84 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,DIMITRIE DIMA”, PITESTI Mecanica 7.92 5.60
85 LICEUL TEHNOLOGIC ,,REGELE MIHAI I”, CURTEA DE Silvicultura 747 5.50
ARGES
» Constructii, instalatiisi
86 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,DIMITRIE DIMA”, PITESTI lucrari publice 715 5.45
LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN DOBRESCU”,
87 CURTEA DE ARGES Comert 7.37 5.37
88 | LICEUL TEHNOLOGIC NR. 1 MARACINENI Comert 7.62 5.35
89 | LICEUL TEHNOLOGIC VEDEA Economic 7.82 5.30
90 H%%%hTEHNOLOGIC CONSTRUCTII DE MASINI Mecanici 7.50 515
91 | COLEGIUL TEHNIC CAMPULUNG Mecanica 6.37 5.10
92 | LICEUL TEORETIC COSTESTI ica a 8.90 |5.00
93 | LICEUL TEHNOLOGIC , LIVIU REBREANU”, MOZACENI| Economic 8.50 4.92
94 | LICEUL TEHNOLOGIC NR. 1 MARACINENI Industrie ali a 6.80 4.80
95 | LICEUL TEHNOLOGIC TOPOLOVENI Comert 6.85 4.77
96 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,DINU BRATIANU”, Filologie 7.40 4.67
STEFANESTI
97 | LICEUL TEHNOLOGIC TOPOLOVENI Industrie ali 6.82 4.67
98 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,I.C. PETRESCU”, STILPENI Mecanica 6.80 4.52
99 | LICEUL TEORETIC ,,SFANTA MUCENITA FILOTEEA” Stiinte Sociale 7.47 4.42
100 | LICEUL TEHNOLOGIC COSTESTI Comert 6.57 4.25
101 | LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CAMPULUNG Mecanica 7.87 4.20
COLEGIUL ECOLOGIC ,,PROF.UNIV.DR. ALEXANDRU : P
102 IONESCU”, PITESTI Protectia mediului 5.37 |4.00
LICEUL TEHNOLOGIC ,,CONSTANTIN DOBRESCU”, . 5
103 CURTEA DE ARGES Agriculturd 7.00 3.35
104 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,DINU BRATIANU”, Mecanica 6.57 3.35
STEFANESTI
LICEUL TEHNOLOGIC ,,PETRE IONESCU MUSCEL”, N
105 DOMNESTI Economic 8.55 2.50
106 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,VICTOR SLAVESCU”, RUCAR | Turism si ali 7.85 2.25
107 | LICEUL TEHNOLOGIC ,VICTOR SLAVESCU”, RUCAR | Filologie 6.75 225
108 | LICEUL TEHNOLOGIC TOPOLOVENI Mecanica 6.62 212
109 | LICEUL TEHNOLOGIC ,,LIVIU REBREANU”, MOZACENI| Protectia mediului 7.20 1.97
COLEGIUL ECOLOGIC ,,PROF.UNIV.DR. ALEXANDRU " 1
110 IONESCU”, PITESTI Stiinte sociale 7.97 1.15
111 | LICEUL DE ARTE ,,DINU LIPATTI”, PITESTI 744

Taxa scolarizare 2026-2027 la Colegiul Ecologic
»Prof. Univ. Dr. Alexandru Ionescu” este de 3.300
lei/an, la care se adauga si 200 lei taxa de inscriere
(platita doar in primul an). Tot aici sunt urmétoarele
locuri fird taxa: pedagogia educatiei timpurii - 24
locuri; pedagogia invatamantului primar - 24 locuri;
arta actorului - 24 locuri. De asemenea tot fara taxa
mai sunt 15 locuri pentru elevii cu cerinte educatio-
nale speciale (CE).

. La LICEUL TEORETIC ~SFANTA MUCENI-
TA FILOTEEA, sunt libere 45 de locuri dupi cum
urmeazd: 15 locuri la stiinte sociale, 15 la matema-
tici-informatici si 15 la stiinte ale naturii. Taxa de
scolarizare in anul scolar 2026-2027 va fi de 18.000
lei/an (poate varia in functie de sponsorizari; mini-
mum 6.000 lei/an). Locuri fard taxd (pentru elevii
care obtin la evaluarea nationald media peste 8.00):
stiinte sociale - 3 locuri; matematica-informatica - 1
log; stiintele naturii - 1 loc.

Reprezentantii IS] Arges atrag atentia parintilor
care doresc si isi inscrie copiii la licee din alte judete
cd informatiile despre inscriere pot fi luate direct de
la inspectoratele judetene scolare din judetele res-
pective. De asemenea, parintii din alte judete care
doresc sa isi inscrie copiii la licee din judetul Arges
trebuie s meargd la Centrul de inscriere care func-
tioneazd la Inspectoratul Scolar Judetean Arges, Pi-
testi, B-dul Eroilor, nr. 4-6, telefon: 0248 218 319,
fax: 0248 219 743.

Important de retinut

» Candidatii sunt invitati s opteze pentru un
numdr cat mai mare de licee si specializéri.

» In perioada admiterii, parintii elevilor vor fi
prezenti in localitate pentru a urmari etapele proce-
sului de admitere.

» In perioada 23 - 28 iulie 2026, absolventii
depun/transmit, la unitéatile scolare la care au fost
declarati admisi, dosarele de inscriere.

» Inscrierea la licee a candidatilor declarati
admisi in urma repartizarii computerizate se efec-
tueaza, conform unui program afisat de unitatea de
invatamant.

» Candidatii care, in perioada mentionata, nu isi
depun dosarele de inscriere, se consideri retrasi, iar
locurile corespunzatoare sunt declarate neocupate si
vor fi utilizate pentru rezolvarea cazurilor speciale
de citre comisia judeteana de admitere. Acesti can-
didati vor fi repartizati de comisia de admitere ju-
deteana, pe locurile ramase libere, dupi rezolvarea
cazurilor speciale.

» Pentru actiunile care presupun prezenta la
unitatea de invatamant a candidatilor/périntilor este
necesard informarea, prin telefon sau e-mail, a uni-
tatii de invatdmant cu privire la intentia de depune-
re/completare/preluare a documentelor, in vederea
planificérii accesului in unitatea de invatamant.

Locuri libere la liceele vocationale

Pentru anul scolar 2026-2027, locurile scoase la concurs pen-
tru liceele vocationale sunt urmatoarele:
» COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC ,,CAROL I", CAM-
PULUNG - 24 locuri la pedagogia educatiei timpurii si 48 de lo-
curi la pedagogia invatdmantului primar.
» LICEUL CU PROGRAM SPORTIV ,VIITORUL’, PITESTI -
10 locuri instructor atletism, 14 judo, 16 baschet, 3 tenis de camp,
5 inot, 32 fotbal, 16 handbal, 10 lupte greco-romane, 14 volei.

» LICEUL CU PROGRAM SPORTIV CAMPULUNG - 48 de
locuri la atletism;
» LICEUL DE ARTE ,,DINU LIPATTT, PITESTI - 24 locuri
la arhitectura, arte ambientale §i design, 24 arta actorului, 24 arte
vizuale, 17 interpretare instrumentala si 7 interpretare vocala;

» LICEUL TEHNOLOGIC CONSTRUCTII DE MASINI MI-
OVENI: 12 locuri pentru instructor sportiv fotbal si 12 locuri pen-
tru instructor sportiv handbal;
» LICEUL TEOLOGIC ,,ELIM”, PITESTI: 24 locuri teologie
penticostala:
» SEMINARUL TEOLOGIC ORTODOX ,IUSTIN PA-
TRIARHUL’, CAMPULUNG: 24 locuri teologie ortodoxa;
» SEMINARUL TEOLOGIC ORTODOX ,,NEAGOE VODA
BASARAB”, CURTEA DE ARGES: 24 locuri patrimoniu cultural,
24 teologie ortodoxa.

Locuri libere la liceele private din Pitesti:

In judetul Arges, sunt acreditate si doud licee private. Acestea
au 201 locuri disponibile. Chiar dacé cele mai multe locuri sunt cu
taxa si la liceele private sunt locuri la fira taxa.

La COLEGIUL ECOLOGIC ,,PROFE. UNIV. DR. ALEXAN-
DRU IONESCU”- sunt 156 de locuri la clasele cu frecventd la zi
(stiinte sociale, tehnician ecolog si protectia calitdtii mediului,
pedagogia educatiei timpurii, pedagogia invatdmantului primar,
arta actorului), 30 la seral (technician ecolog si protectia calitatii
mediului) si 30 locuri la clase frecventa redusa (stiinte sociale).
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Structurile Ministerului
Afacerilor Interne au inceput
recrutdrile pentru admiterea
in scolile Ministerului Apdrdrii
Nationale care pregdtesc
personal pentru nevoile MAI,
sesiunea iulie-august 2026.
Institutiile de invdtdmdnt din
toatd tara oferd 200 de locuri
tinerilor care doresc si imbrace
haina militard.

122 de locuri sunt disponibile
pentru invatimantul superior (ofiteri)
- studii universitare de licentd, in-
vatdmant cu frecventd - Universitatea
Nationala de Apdrare ,Carol I” - Bu-
curesti — 15 locuri, Academia Fortelor
Terestre ,,Nicolae Balcescu” Sibiu - 11
locuri, Academia Tehnica Militard
»Ferdinand I” - 36 locuri, Institutul
Medico-Militar - 25 locuri, Academia
Fortelor Aeriene ,Henri Coandd” -
Brasov - 8 locuri, Academia Navald
»Mircea cel Bitran” — Constanta — 17
locuri, Academia Nationala de Infor-
matii ,,Mihai Viteazul” - Bucuresti -
10 locuri.

Pentru invatamantul
postliceal (maistri
militari) - 11 locuri la
Pitesti

De asemenea, 40 de locuri sunt
disponibile pentru invitamantul pos-
tliceal (maistri militari) — invitamant
cu frecventd, unde durata studiilor
este de 2 ani. La Pitesti, Scoala Mili-
tard de Maistri Militari si Subofiteri a
Fortelor Terestre ,Basarab I” - Pitesti
ofera 11 locuri, la specializarile arma-
ment si instalatii de lansare/Aparaturd
artileristica, sisteme de conducere a
focului, stabilizatoare (3 locuri), echi-
pament de aparare chimica, bacterio-
logica, radiologic si nucleara - CBRN
(3 locuri), auto (5 locuri).

17 locuri pentru
subofiteri la Pitesti

Pentru invatimantul postliceal
(subofiteri), invitamant cu frecventd
si durata studiilor 1 an, unitatile de in-
vatdmant din tard pun la dispozitie 35
de locuri. 17 dintre ele sunt oferite de
Scoala Militara de Maistri Militari §i
Subofiteri a Fortelor Terestre ,,Basarab
I” - Pitesti, la specializérile auto, arti-
lerie si rachete, geniu si apdrare chimi-
cd, biologica, radiologica si nucleard
CBRN. Centrul de Instruire pentru
Muzici Militare oferd, de asemenea,
trei locuri, pentru curs de formare a
subofiterilor - invatdmant cu frecven-
td-1an.

Inspectoratul de Politie Judetean
Arges a inceput recrutarea si selectia
candidatilor. Cererile de inscriere se
pot trimite online pani la data de 17
iunie, la adresa resurseumane@ag.po-
litiaromana.ro. IP] Arges recruteaza
candidati pentru invatamantul postli-
ceal (Scoala Militarda de Maistri Mi-
litari si Subofiteri a Fortelor Terestre
»Basarab I” - Pitesti, Scoala Militara
de Maistri Militari si Subofiteri pen-
tru Comunicatii, Tehnologia Infor-
matiei si Apédrare Cibernetici - Sibiu,
Scoala Militard de Maistri Militari a
Fortelor Navale ,,Amiral Ion Murges-
cu” - Constanta si Scoala Militara de
Maistri Militari si Subofiteri de Lo-
gistici ,,Gheorghe Lazar”) si pentru
invatdmantul superior (Universitatea
Nationala de Apdrare ,Carol I” - Bu-
curesti, Academia Fortelor Terestre
»Nicolae Bilcescu” Sibiu, Academia
Tehnicd Militard ,Ferdinand I” Bu-
curesti, Institutul Medico-Militar,
Academia Navald ,,Mircea cel Biatran”
- Constanta si Academia Nationala de
Informatii ,,Mihai Viteazul” Bucuresti.

La Inspectoratul de Jandarmi
Judetean Arges, cererile de inscriere
se depun la adresa de e-mail sru@
jandarmeriaarges.ro, in perioada2
iunie-17 iunie 2026, inclusiv in zilele
de sdmbatd si duminica. De asemenea,
la Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd Arges, cererile de inscriere
se depun pand pe 17 iunie, impreund
cu buletinul de identitate, la adresa
de e-mail invatamantmapn@isuarges.
ro, inclusiv in zilele de sambita si
duminica.

(Berta Dima)
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S-a semnat contractul
pentru construirea
noii cantine de la
Colegiul Economic
.Maria Teiuleanu”

Primiria Pitesti a semnat sdptdmana trecuta contractul de
executie pentru proiectul ,,Desfiintare si construire Corp C6, Co-
legiul Economic MariaTeiuleanu din Bulevardul Eroilor” Vechiul
corp va fi demolat, iar in locul acestuia va fi construita o cantina
moderni si eficientd energetic.

Investitia este realizatd in cadrul Programului national de
investitii ,Scoli sigure si sdnitoase”, derulat de Ministerul Dez-
voltarii, Lucrarilor Publice si Admlmstratlel Valoarea totald a
contractului de finantare este de 12.793. 472,78 de lei (cu TVA),
din care suma de 192.632,00 de lei (cu TVA) este asiguratd din
bugetul local al municipiului Pitesti. Contractul de executie a
fost atribuit asocierii DELTA TERMO CONSTRUCT 1999 SRL
si ELCAS SYSTEMS 2001 SRL, avand o valoare de 5.269.025,41
de lei fara TVA, respectiv, 6.375.520,75 de lei cu TVA.

Noua constructie cu regim parter va include o bucétérie or-
ganizatd pe tipuri de activitati, dotata corespunzator, o sala de
mese, grupuri sanitare, vestiare pentru personal si spatii tehnice.
Potrivit Primariei Pitesti, cantina va fi configurata astfel incat s
raspunda atét nevoilor de formare profesionala ale elevilor - in
domenii precum bucitar, chelner, patiser sau tehnolog in alimen-
tatie publicd - cat si cerintelor privind servirea mesei in conditii
optime, conform normelor si normativelor aplicabile.

(Berta Dima)

Solutii profesionale de curatenie

Casa [ Birou / HoReCa [ Industrial

» SOLUTII DE CURATENIE
» PRODUSE DE INGRIJIRE PERSONALA
» ECHIPAMENTE DE CURATENIE
» CONSUMABILE HARTIE
» SAPUN/PASTA PENTRU ATELIERE/INDUSTRIE

GAVANA SHOPPING CITY
SHOWROOM: {\‘IH‘II'I de |.E|"D¥ HEI'IIII]

ONLINE: www.anacleaning.ro

W 1.t

Lectil e sunraviefuire si disciplina
pentru tineri, Ia Micesti % -

Zeci de copii si tineri au participat,
sambitd, 6 iunie, la Micesti, la

o activitate educativd mai putin
obisnuitd, dar extrem de utild pentru
dezvoltarea lor personald si pentru
siguranta in situatii neprevdzute.
Organizat cu sprijinul Asociatiei
»Glasul Arhanghelulut al parmtelut
Florin Picioianu si al mai multor
parteneri, evenimentul a reunit
reprezentanti ai Armatei Romdne,
instructori i elevi ai Scolii Militare
de Maistri Militari si Subofiteri

a Fortelor Terestre ,Basarab I”,
sportivi si instructori de la Ashihara
Karate Mioveni, precum si partenerii
de la ATV ROM.

Pe parcursul mai multor ore, parti-
cipantii au avut ocazia sa descopere si sd
exerseze tehnici de orientare i supravie-
tuire in naturd, deprinderi care pot deveni
esentiale in anumite situatii, dar care sunt
rareori abordate in sistemul de invitamant
si tot mai putin transmise in cadrul famili-
ei. Copiii au invétat cum se construieste un
adapost improvizat folosind resursele dis-
ponibile in natura, cum poate fi filtratd apa
pentru a deveni potabila, cum se utilizeaz
busola si harta pentru orientare, dar si cum
pot fl identificate punctele cardinale cu aju-
torul elementelor naturale. De asemenea,
au fost prezentate notiuni de educatie fizica
militard, amenajarea unui loc de tragere si
demonstratii de arte martiale full-contact.

Tehnologia a devenit indispensabil,
iar multi tineri depind aproape exclusiv de
telefonul mobil pentru orientare si infor-
mare, insa acest lucru poate fi nociv, pen-

tru cd nu ai mereu acces la electricitate sau
semnal. In aceste situatii, astfel de activitati,
cum a fost cea organizatd la Micesti, le ofe-
ra tinerilor ocazia s descopere competente
practice care le pot fi de folos pe tot par-
cursul vietii. Cunoasterea regulilor de baza
privind orientarea in teren, gestionarea re-
surselor sau comportamentul in situatii di-
ficile contribuie la dezvoltarea autonomiei,
a spiritului de observatie si a capacitatii de a
lua decizii corecte in conditii de stres.

Evenimentul a avut si o importantd
componenta de disciplind si lucru in echi-
pd, participantii interactionand direct cu
militari §i instructori care le-au explicat,
prin exemple practice, importanta respon-
sabilitétii, a perseverentei i a pregitirii per-
manente.

Experiente outdoor
pe 4 roti

Un punct de atractie l-a reprezentat
prezenta partenerilor de la ATV ROM, care
au adus in mijlocul participantilor un UTV
electric cu patru locuri, un UTV siun ATV,
vehicule care au starnit interesul copiilor si
au completat experienta outdoor.

Alaturi de périntele Florin Pacioianu,
la succesul activitatii au contribuit Asocia-
tia ,Glasul Arhanghelului’, senseiul Gabi
Luca, instructorii si elevii Scolii Militare
de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor
Terestre ,,Basarab I”, reprezentantii Ashiha-
ra Karate Mioveni si partenerii de la ATV
ROM, demonstrand cd educatia practica si
formarea caracterului pot fi realizate prin
colaborarea dintre comunitate, institutii si
voluntari dedicati.

 fdler dle
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Pentru copiii prezenti la Micesti, ziua
de sambati a fost atét o activitate recreativa,
cét si o lectie despre responsabilitate, adap-
tare, curaj si pregitire, valori care pot face
diferenta atunci cand teoria nu mai este su-
ficientd, sistemele informatice cedeaz, iar
experienta practicd devine esentiala.

Primaria Topoloveni angajeaza inspector de specialitate

Primaria Orasului Topoloveni a anun-
tat organizarea unui concurs de recrutare
pentru ocuparea unui post vacant de in-
spector de specialitate gradul I (S), in ca-
drul Compartimentului Administrativ.Pos-
tul este unul de executie si va fi ocupat pe
perioada nedeterminatd, potrivit anuntului
publicat de institutie.

Pentru a putea participa la concurs,
candidatii trebuie sd detind studii univer-
sitare de licentd finalizate cu diploma sau

S

CAUTI UN

studii superioare de lungd duratd absolvite
cu diplomé de licenté ori echivalentd. De
asemenea, este necesara o vechime in mun-
ca de minimum 20 de ani.

Conform calendarului stabilit de orga-
nizatori, dosarele de inscriere se depun la
sediul Primériei Topoloveni, la Comparti-
mentul Resurse Umane si Relatii Publice,
pand cel tarziu in data de 17 iunie 2026, de
luni pana vineri, intre orele 10:00 si 15:00,
sau pot fi transmise prin postd.Proba scri-

““SERVICE AUTO
WDE INCREDERE?

Service auto
Revizii auto
Diagnoza auto

Piese auto
str. Depozitelor nr.31bis Pitesti

sd va avea loc in data de 25 iunie, de la ora
10:00, iar interviul este programat pentru
30 iunie, tot de la ora 10:00. Rezultatul final
al concursului va fi afisat in aceeasi zi, 30
iunie.

Persoanele interesate pot obtine in-
formatii suplimentare privind conditiile
de participare si documentele necesare la
sediul Primariei Orasului Topoloveni si la
telefon 0248666259/interior 125 - Com-
partimentul Resurse Umane. (N.C.)

-

Tinichigerie - Vopsitorie

, Statie ITP

Reglaj geometrie roti

Asigurari auto

www.mdmecanic.ro
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La aniversarea majoratului, Andralex a lansat
un proiect de orientare in cariera pentru tineri

Andralex Project Company, unul
dintre principalii actori pe harta
consultantei europene din Arges,
companie coordonati de Florentina
Grigoras, a sarbdtorit siptimdna
trecutd implinirea a 18 ani de
activitate. Momentul a fost marcat
cu bucurie de familia extinsd a
companiei de consultantd, care a
lansat si un proiect de orientare in
carierd destinat tinerilor.

Joi, Andralex Project Company a adus
la Pitesti trei legende ale sportului roma-
nesc: Doina Melinte - campioand olimpicd,
mondiala §i europeana la atletism, Ekaterina
Szabo si Maria Olaru - campioane olimpice,
mondiale si europene la gimnastica. Aces-
tea au avut la Primdria Pitesti o intalnire cu
primarul Cristian Gentea, unde au discutat
despre infrastructura sportiva a municipiu-
lui, performantd si implicarea autoritatilor
locale in fenomenul sportiv.

Aurelian Temisan si Valentin
Precup - beneficiari Andralex
Project Company

La Aria Events a fost organizat si un coc-
ktail aniversar caritabil, care a reunit familia
Andralex, angajati, fosti angajati, beneficiari,
prieteni si cunoscuti. Programul artistic a
fost asigurat de saxofonistul Valentin Pre-
cup, care a oferit invitatilor o ambianta la
superlativ, si de Aurelian Temisan, care a in-
terpretat cateva piese ce i-au adus pe cei pre-
zenti pe ringul de dans. Cei doi artisti sunt,
de asemenea, beneficiari ai Andralex Project
Company.

»Facem majoratul unei familii. Am
spus cd nu mi intereseazi ideea de a acce-
sa fonduri, pentru c¢d nu prea iubesc ideea
de a lucra cu statul. Am insd mare incredere
in Flori. A iesit atat de bine, incét ce a fost
a fost si sunt unul care, lucrnd cu ea si cu
echipa Andralex, nu a rdmas cu datorii la
stat. Nu este vorba de sume mari cele acce-
sate de mine, dar cele doud proiecte au fost
duse la sfarsit foarte bine si sperdm ca, de
acum inainte, si mai colaboram”, a declarat
Aurelian Temisan in timpul cocktailului ani-
versar.

,Cine sunt eu”- un proiect
pentru noua generatie

Andralex Project Company a lansat, cu
ocazia implinirii a 18 ani de activitate, un
proiect de orientare in carierd pentru tineri.
Potrivit initiatoarei, Flori Grigoras, ,Cine
sunt eu” este un program de descoperire
personald si orientare in carierd, care ii va

ajuta pe elevi sa isi cunoasca mai bine calita-
tile, valorile si aptitudinile, dar si sé faca fata
provocarilor cu care se confrunta in perioa-
da adolescentei.

Programul va aborda teme actuale pre-
cum bullyingul, cyberbullyingul, presiunea
grupului, lipsa increderii in sine si dificul-
tatile de comunicare, oferind participanti-
lor instrumente practice pentru dezvoltarea
rezilientei emotionale, a empatiei si a res-
pectului reciproc. Prin activitati interacti-
ve, exercitii de autocunoastere si intalniri
inspirationale, elevii vor fi incurajati sd isi
descopere identitatea si sd isi construiasca
un viitor bazat pe incredere, curaj si alegeri
asumate. Proiectul isi propune sa ajunga in
toate liceele din Arges, cu activitati care vor
fi implementate din luna octombrie.

Despre oportunitatea acestui proiect si
nevoile reale ale tinerilor din liceele piteste-
ne au fost invitati si povesteascd publicului
prezent doi adolescenti-lideri, reprezentanti
ai unor structuri asociative importante:
Eduard Zavoianu (Interact Pitesti) si Ana
Alecsandrescu (ADE Pitesti).

Ekaterina Szabo:

,Este bine sa visezi, dar
trebuie multa ambitie, curaj,
incredere, pasiune, forta”

»Este laudabil ceea ce ne-a prezentat
domnul primar. Meritul este al dumnealui
si al tuturor celor care au participat. Este
imbucuritor sd afli cd oamenii se zbat si
sprijind aceasta laturd, pentru cé este impor-
tant sd fim sdndtosi, sa pornim de la spor-
tul de masg, pentru ca de acolo se naste si
performanta’, a declarat, pentru publicatia
»Ancheta’, Maria Olaru, campioana olimpi-
ca, mondiala si europeana la gimnastica, in
debutul cocktailului aniversar.

Copiilor care viseazd sd ajunga pe podi-
um fostele campioane Maria Olaru si Eka-
terina Szabo le transmit s isi urmeze visul,
prin munca si perseverentd.

,De visat ma géndesc ca este usor sa vi-
sezi, dar ca sa poti ajunge pe podium sunt
mii de ore, zile. Nu devii campion de pe o zi
pe alta. Este bine sé visezi, dar trebuie multa

s »

ambitie, curaj, incredere, pasiune, fortd” a
declarat pentru ,,Ancheta” Ekaterina Szabo.

Domnia-sa a mdrturisit cd una dintre
cele mai dificile competitii din cariera sa a
fost Campionatul Mondial din 1987, cand
Roménia a obtinut si medalia de aur la echi-
pe, competitia fiind una memorabil, aldturi
de Olimpiada de la Los Angeles din 1984.

18 ani de activitate Andralex
Project Company

La 18 ani de la infiintare, Andralex Pro-
ject Company s-a impus pe piata din Arges
prin abilitatea de a pune pe hértie idei, de a
atrage finantari si de a face ca proiectele vi-
sate de comunitéti si de companii sa devina
realitate. Andralex a adus in judet sume care
depasesc chiar investitiile facute de mari
producatori, transforméandu-se intr-un actor
viu si puternic pe harta consultantei euro-
pene. Managerul Florentina Grigoras este
sufletul companiei, fiind totodata dintre cele
mai puternice i pertinente voci ale mediului
de afaceri, un aparator constant al interese-
lor de dezvoltare si finantare ale companiilor
private.

Florentina Grigoras:
,Activitatea noastra s-a
bazat pe munca de echipa,
perseverenta si seriozitate”

»Dacd la 10 ani de activitate am celebrat
printr-o actiune caritabila, reabilitind niste
grupuri sanitare de la Spitalul de Pediatrie,
astazi ne-am gandit s lansam un proiect
care se va derula in toate liceele din judetul
Arges. Este un proiect de orientare in cariera
si dezvoltare personald. Sunt bucuroasa ci
alaturi imi sunt oamenii care mi apreciaza
si md simt onoratd cd, impreund cu noi, se
afld trei legende ale sportului roménesc. Ac-
tivitatea noastra s-a bazat pe munci de echi-
pa, perseverenta si seriozitate. Ca manager,
sunt un om frustrat din cauza birocratiei si
a problemelor care apar, la doi-trei ani, din
motive politice”, a declarat, pentru publicatia
»Ancheta’, Florentina Grigoras.

(Berta Dima)
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» O invitatie la reflectie lansata de
Centrul Cultural Pitesti

Centrul Cultural Pitesti propune publicului o intilnire dedi-
catd redescoperirii sinelui si valorilor personale. Miercuri, 10 iu-
nie, de la ora 13.00, in Sala Ars Nova de la Casa Cartii, va avea loc
dialogul cu tema ,,Dincolo de zgomotul lumii, tu esti experienta’,
inclus in proiectul cultural-motivational ,,Arta Devenirii”

Evenimentul este coordonat de scriitoarea Silvia Grigore si o
are ca invitatd pe Liliana Finta, consilier si trainer in spiritualitate
aplicatd. Intélnirea isi propune si ofere participantilor o perspec-
tiva diferitd asupra relatiei cu propria persoand, asupra autenti-
citatii si a modului in care fiecare isi poate valorifica potentialul.

Potrivit organizatorilor, discutia va aborda teme precum
adevarul interior, unicitatea fieciruia dintre noi, importanta con-
stientizérii propriei valori §i modalitétile prin care oamenii pot
raméne conectati la esenta lor, in ciuda provocarilor cotidiene.
De asemenea, vor f prezentate tehnici de dezvoltare personald si
autocunoasgtere, printre care si meditatia, consideratd o metoda
eficientd de regasire si echilibru interior.

»Vom vorbi despre adevérul din noi si despre unicitate, des-
pre cum le putem constientiza si experimenta, astfel incét trecerea
noastra prin aceastd viatd sa-si lase o amprentd benefici asupra
celor cu care interactiondam. Liliana ne va invata sa ne ludm in se-
rios valoarea si sd crestem pana la experienta creatiei. Eu am citit
materialul ei in intregime §i mi s-a parut a fi calea cétre bucurie.
Va asteptam cu dragl’, transmite Silvia Grigore.

La réndul sau, Liliana Finta propune o abordare sincera si
profunda a relatiilor si a raportdrii la propria identitate: ,De data
aceasta nu vorbim doar despre relatii, ci despre momentul in care
realizezi cd nu relatia doare, ci felul in care te-ai pierdut in ea.
Daca ai simtit asta vreodaté, meritd sa urmaresti”

Participarea este gratuita, in limita locurilor disponibile, iar
cei care nu pot fi prezenti in sald pot urmari evenimentul onli-
ne, pe pagina oficiald de Facebook si pe site-ul Centrului Cultu-
ral Pitesti. Pentru cei interesati de dezvoltare personald, echilibru
emotional si autocunoastere, intalnirea se anunté a fi o experienta
valoroasa si plind de inspiratie. (S.P)

y
y

Una dintre specialitatile disponibile in cadrul Ambulatoriu-
lui de Specialitate al Spitalului Orasenesc Mioveni este psihiatria,
consultatiile fiind asigurate de medicul specialist Raluca-Iuliana
Boca. Absolventd a Universititii de Medicind si Farmacie din
Craiova, si-a efectuat rezidentiatul in cadrul Spitalului Clinic de
Neuropsihiatrie Craiova. Experienta profesionala este imbogati-
ta cu activitatea medicald desfisurata in unititi sanitare precum
Spitalul Clinic Municipal ,,Dr. Gavril Curteanu” Oradea, Centrul
Medical ,Sfintii Apostoli” Craiova, Policlinica ,Buna Vestire”
Craiova, Spitalul Municipal Turnu Mégurele, Spitalul de Psihia-
trie ,Sfanta Maria” Vedea, Clinica Forte Vita si Spitalul Judetean
de Urgenti Pitesti — Clinica Psihiatrie II. Medicul Raluca-Iuliana
Boca a urmat cursuri postuniversitare si a obtinut atestéri profesi-
onale in domeniul psihiatriei.

Consultatiile se efectueazd pe baza de programare si bilet de
trimitere de la medicul de familie sau de la un medic specialist.
Programirile se pot face in intervalul 08:00-15:00, la numerele de
telefon: 0372 791 212 sau 0730 013 974.
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POWER THROUGH ELASTICITY

lider in productia de articole tehnice din cauciuc si plastic
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SEDIUL CENTRAL - PITESTI
Strada Obor Nr. 2

E-mail: hidroarges@hidroarges.ro
Web: www.hidroarges.ro

RNR ANGAJEAZA:

@ Inginer studii si metode ® Logistician gestiune flux ® Gestionar depozit produs finit
©® Operator mase plastice ® Operator comercial - depozit

Beneficii: salariu motivant, tichete de masa + pranz gratuit, servicii medicale gratuite (inclusiv servicii de stomatologie),
Prime de Paste si Craciun | Conditii si instrumente delucru la standard ridicat.

d.cirstea@ronera.ro, office@ronera.ro, tel: 0730.098.364

( Address: Serelor Street no. 3, 117045, Bascov, Romania | Phone: +40 248 270 390

HIDRO ARGES

CALITATE. COMPETENTA. PROFESIONALISM.

Telefon: 0248.223.881; 0729.884.000

CAMPULUNG MUSCEL
Strada Grigore Alexandrescu Nr. 15A
Telefon: 0729.884.038; 0729.884.039

COSTESTI
Strada Industries FN
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Ansambiul ,,Doina Bascovului” - aplaudat

y y

Primarul comunei Bascov, Gheorghe
Stancu, a participat duminica, 31 mai 2026,
la evenimentul ,,Sirbatoarea SalcAmului’, or-
ganizat cu prilejul Zilei Comunei Andrieseni,
in judetul Iasi. Invitat de administratia locald
din Andrieseni, edilul din Bascov a fost pre-
zent aldturi de reprezentanti ai autorititilor
locale si invitati din tard si din strdindtate.
Unul dintre punctele centrale ale manifestarii
a fost programul artistic sustinut de Ansam-
blul ,,Doina Bascovului’, din cadrul Casei de
Culturd Bascov.

La solicitarea organizatorilor, ansamblul
a sustinut un spectacol de aproximativ patru
ore, care a inclus momente de muzica popu-
lara si dansuri traditionale. Programul a fost
prezentat de orchestra si solistii coordonati
de dirijorul Aurel Badea, alaturi de zece pere-
chi de dansatori pregititi de coregrafa Liliana
Oancea. La eveniment au participat, de ase-
menea, reprezentanti ai localitatilor invecina-

www. acropole.ro
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te, parlamentari ai judetului Iasi §i o delegatie
din Cimiseni, condusa de primarul Valentina
Pisarenco si de preotul Parohiei ,,Sfintii Con-
stantin si Elena”.

Potrivit primarului Gheorghe Stancu, de-
legatia din Bascov s-a bucurat de o primire
calduroasd din partea gazdelor, iar prestatia
Ansamblului ,,Doina Bascovului” a fost ras-
platitda cu aplauze la fiecare moment artistic
prezentat, publicul apreciind atat repertoriul
muzical, cat si dansurile traditionale oferite de
artistii bascoveni. (N.C.)

Programeaza o vizionare: 0740 400 600

Acropole EVENTS

ELEGANTA SI EXCELENTA
LA FIECARE EVENIMENT!

AVANTAJELE ORGANIZARII DE EVENIMENTE:
Plata raportatd la numarul de persoane prezente
Bucatérie proprie

Aranjamente florale - incluse in pret
Curte cu fanténi, spatii verzi si zone de socializare
Parcare generoasa

SALOANE: ZEUS | APOLLO | ATHENA | CLEOPATRA | AFRODITA
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Daperom este aéum si noul tau
partener Renault din Pitesti!

Véanzari si service autorizatin intersectia
Podul Viilor, iesirea spre Campulung/Mdracineni.
www.daperom.ro
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P A fost organizata cea de-a
XVll-a editie a unui eveniment
de referinta in Muscel

Traditia a mers mai departe si a fost
organizatd cea de-a XVII-a editie

a Festivalului Covrigului cu Ou,
eveniment de referintd care are loc
anual la Leresti. Cel mai reprezentativ
produs al brandului ,,Un bdiat si

o fata” a fost piesa de rezistentd a
festivalului, acolo unde s-au reunit
gustul traditional cu gestul nobil.
Asta pentru cd fondurile strinse

din vinzarea covrigilor traditionali
musceleni vor fi transformate in burse
educationale pentru elevi.

(Monica Sandu)

Fondurile stranse din vanzari
vor fi transformate in burse
pentru copii

Evenimentul unic in zond, Festivalul
Covrigului cu Ou, a avut loc cu prilejul
sarbatoririi Zilelor Comunei Leresti. Orga-
nizat de Asociatia Culturald , Alunelul’, in
parteneriat cu renumitul brand ,,Un baiat si
o fatd” - sub coordonarea Florinei Vutei -,
festivalul a adus laolalta gustul autentic de
altadatd si spiritul comunitatii.

Voluntarii de la LIONS Club Negru
Vodi Campulung au vandut celebrul covrig
la standurile special amenajate. Fondurile
vor fi investite in copii, sub forma unor bur-
se pentru educatie.

»Nu cumpdrati doar un produs traditi-
onal muscelean. Investiti, simbolic, intr-un
viitor. Nu exista muncd mare si munca mica.
Exista doar oameni care ALEG si facd ceva
bun. Iar dacd un covrig va deveni o carte,
un manual, o taxa de concurs sau o sansd in
plus pentru un elev, atunci fiecare minut pe-
trecut la stand isi géseste rostul’, au transmis
voluntarii Lions.

Povestea Covrigului
Muscelean cu Ou - un produs
traditional atestat

Covrigul Muscelean cu Ou este un pro-
dus traditional din zona, specific in preajma
sarbatorilor pascale, cu prelungire pana la
sarbatoarea Rusaliilor. Cofetdria ,,Un biat si
o fatd” a dorit ca gustosul produs si poata
fi gasit in orice perioada a anului, in toate
locatiile sale.

Incepand cu secolul al XVIII-lea, pro-
ducerea covrigului a luat amploare in toatd
zona Muscelului, din acest motiv denumi-
rea lui devenind Covrig Muscelean cu Ou.
In anul 2011, societatea ,Un baiat si o fatd’
a decis atestarea ca produs traditional si

inscrierea la OSIM cu eticheta de Covrigul

e

Muscelean (covrigul cu ou), precum si ob-
tinerea atestatului de produs traditional din
partea MADRM.

Datorita acestor atestate, covrigul mus-
celean a devenit cunoscut in intreaga tara,
fiind prezentat la diverse expozitii din do-
meniu si la festivaluri cu produse traditio-
nale, fiind singura cofetérie din tara care da
viatd acestei retete traditionale. Produsul a
fost promovat inclusiv in afara tarii, cel mai
recent fiind un eveniment dedicat exclusiv
acestuia, in luna mai 2026, la Ambasada Ro-
méniei la Roma.

Secretul retetei pastrate
si duse mai departe

Covrigul Muscelean este un brand pro-
tejat, fabricat exclusiv in Arges, la Campu-
lung Muscel, in laboratorul firmei ,,Un baiat
si o fatd, respectand reteta originald, de-
venind un produs autentic local.

Secretul Covrigului Muscelean cu Ou
constd in faptul ca, pe langa ingredientele
naturale folosite — oud, zahdr, faina, ulei,
coaji de lamaie, esentd de rom, drojdie etc.
—, aluatul se frdgezeste cu tuica amestecata
cu rom si lesie de fag, obtinuté dintr-o lin-
gurd de cenusi de fag adaugata la o cana cu
apa fiartd.

De asemenea, covrigii sunt copti in cup-
torul incins pe vatrd, dupi ce s-a scos jarul
obtinut din lemne de brad.

Reteta traditionald a fost preluata si dusa

mai departe de cofetaria ,,Un bdiat si o fata”!
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AMORINA IONELA
' DUMITRESCU SOARE

-~Medic primar DIABET
] BOLI DE NUTRITIE

CONSULTATII DIABET
SI BOLI METABOLICE:
Stabilire diagnostic

Elaborare plan terapeutic
Evaluare periodica .

CONSULTATII
NUTRITIE:

Nutritie pentru slabit
Stil de viata sanatos
__Nutritie Terapeutica

CONSU TATII G.RATUITE IN CONTRACT CU CNAS

Calea Cralovel nr 126 bloc P4 Pitesti, (langa FARMACIA VOASTRA)
" WWW.CABINETULDEDIABET.RO  0720.03.66.20

GrADINITA

Inscrie copilul
la 0 altfel de

gradinita!
de ce

elite
kids?

Oferim o gama variata de activitati
pentru educatie si dezvoltare personala:
limbi straine, muzica, tenis, inot, teatru.

delatansli DEZVOLTAM 0
GIHASANE, GENERATIE DE

COPII FERICITI!

Organizam lunar ateliere creative pentru
modelarea personalitatii si stimularea
creativitatii.

Program normal: 7:30-17:00
Program prelungit: 7:30-18:00

in fiecare anotimp si cu ocazia
fiecarui eveniment special,
organizam activitati
extrascolare.

S-a dat startul
inscrierilor pentru:

202%-26

Pdna La SFArSITUL LUNII SePTeMBIie,
DE LUNI Pana vinert, inTre 16:30-18:00

Grupe cu o medie de 15 copii

Detalii: 0742.092.191.
wwuw.elitekids.ro

[idor de calitate!
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Comuna Bradu a imbracat haine de sarbatoare de
Ziua Copilului, administratia locala si primarul Dan
Stroe pregatind o serie de evenimente si surprize de-
dicate celor mai tineri membri ai comunitatii. De la
spectacole si activititi recreative pand la premii pentru
performantd si cadouri oferite in unitatile de invata-
mant, intreaga perioada dedicata zilei de 1 Iunie a fost
marcata de momente speciale pentru copii.

Punctul central al manifestarilor a fost evenimen-
tul organizat la Baza Sportiva Bradu, unde sute de copii
si parinti au participat la activitatile pregitite cu aceastd
ocazie. Atmosfera a fost animatd de jocuri, surprize si
momente artistice care au adus bucurie participantilor.

»M-am bucurat sa vdd atit de multi copii cu zam-
betul pe buze, participand la activitatile pregatite spe-
cial pentru ei si bucurdndu-se de o zi dedicata copilari-
ef’, a transmis primarul Dan Stroe.

Unul dintre cele mai apreciate momente ale zilei
a fost concertul sustinut de artista Cleopatra Stratan,
care a reunit in fata scenei atét copii, ct si parinti, con-
tribuind la atmosfera de sarbétoare.

In cadrul evenimentului au fost recompensati pen-
tru rezultatele obtinute elevii Clubului Sportiv Real
Bradu, de la sectiile de karate, judo, gimnastica, volei,
baschet si fotbal. Totodata, administratia locala a felici-
tat echipa de fotbal CS Real Bradu pentru performanta
de a deveni campioana Ligii a V-a.

Programul artistic a inclus si un recital sustinut de
Grupul Vocal ,Vocea Bradului”, coordonat de profeso-
rul Claudia Serbanescu, tinerii interpreti oferind publi-
cului momente apreciate pentru sensibilitate si talent.

Cadouri pentru prescolari si elevi

Sarbétoarea dedicata copilariei nu s-a limitat insa
la evenimentul organizat la baza sportiva. In zilele pre-
mergitoare datei de 1 Iunie, primarul Dan Stroe si re-
prezentantii administratiei locale au distribuit cadouri
copiilor de la Cresa Geamana, gridinitele si scolile din
comund. Ultima oprire a fost la Gradinita cu Program
Prelungit ,,Scufita Rosie”, unde cei mici au participat la
activitati speciale pregitite de cadrele didactice, de la
picturd pe fatd si intalniri cu mascote, pand la dansuri
si cantece.

»Le multumesc tuturor celor care au contribuit
la organizarea acestui eveniment si au ficut posibild
aceastd zi speciald pentru copiii comunei noastre’, a
declarat primarul Dan Stroe, subliniind ca investitia
in educatia, dezvoltarea si bucuria copiilor rimane o
prioritate pentru administratia locala.

Prin aceste actiuni, comuna Bradu a oferit si in
acest an o sarbatoare memorabild dedicata copilariei,
transforméand Ziua Copilului intr-un prilej de bucurie,
recunoastere a performantei si consolidare a spiritului
comunitar.

& i
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Dou: evenimente dedicate celor mici au marcat
Ziua Internationali a Copilului Ia Stefinesti

Ziua Internationald a Copilului a fost sirbatoritd la
Stefanesti prin doud evenimente care au adus impreund
copii, parinti, cadre didactice si autoritati locale, intr-o
atmosferd plind de veselie si activitati recreative.

Primul eveniment a avut loc in centrul orasului,
unde administratia locald a organizat o serie de mo-
mente dedicate celor mici. Jocurile, muzica, baloanele
si surprizele pregitite cu aceastd ocazie au transformat
spatiul public intr-un loc al bucuriei si al distractiei
pentru copii si familiile lor.

Manifestirile au continuat pe 2 iunie cu ,,Targul
de Ziua Copilului - In lumea copiliriei”, organizat la

Scoala Gimnaziald ,\Vintild Bratianu” si la Scoala Gim-
naziald Nr. 1 din Stefdnesti. Elevii au participat la ac-
tivitati recreative, jocuri si momente speciale pregatite
de organizatori, intr-un cadru care a pus accent pe cre-
ativitate, socializare si spiritul comunitar. La eveniment
a fost prezent si primarul orasului, Nicolae Velcea, care
a transmis felicitdri organizatorilor, cadrelor didactice
si parintilor implicati in desfasurarea activitatilor.

Cele doud manifestiri au oferit copiilor ocazia de
a se bucura de zile dedicate lor, marcind intr-un mod
festiv si plin de energie sarbatoarea copilariei in comu-
nitatea din Stefdnesti. (N.C)
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Mioveniul isi va sarbdtori si in acest an tinerii, cu
ocazia Zilelor Orasului. Cei care implinesc 18 ani vor
fi celebrati in cadrul evenimentului ,,Ziua Majoratului’,
organizat de Consiliul Local Mioveni, Priméria Orasului
Mioveni si Centrul Cultural Mioveni.

Inscrierile se fac personal la sediul Centrului Cul-
tural Mioveni, pe baza unei copii a actului de identitate
si a unei cereri-tip, care se obtine de la Centrul Cultural
Mioveni. Pentru a beneficia de premiu, participantii tre-
buie sd aibd domiciliul in orasul Mioveni, sa implineasca
varsta de 18 ani in cursul anului 2026, s depuné docu-
mentele in perioada de inscriere si sé participe personal
la eveniment.

Doritorii se pot inscrie in perioada 02 - 12 iunie
2026. Tinerii sunt asteptati sd sirbatoreascd acest mo-
ment special din viata lor si sd marcheze trecerea la ma-
turitate intr-un cadru festiv, aldturi de comunitatea ora-
sului Mioveni! (Berta Dima)
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La nivelul judetului Arges, au
fost constituite comisii mixte de
verificare, formate din reprezen-
tanti ai Administratiei Bazinale de
Apa Arges Vedea, Inspectoratului
Judetean pentru Situatii de Urgen-
ta (IJSU) Arges, Garzii Nationale
de Mediu — Comisariatul Judetean
Arges si ai Serviciului Garda Fo-
restiera Arges.

Scopul actiunilor este evalua-
rea $i monitorizarea starii cursu-
rilor de apa si a masurilor luate
la nivel local pentru prevenirea si
diminuarea efectelor inundatiilor.
Activitatea comisiilor va include:

Inspectorii
Administratiei
Bazinale de Apd
Arges - Vedea,
impreund cu
reprezentantii
Garzii Nationale
de Mediu -
Comisariatul
Judetean Arges si
Garzii Forestiere
vor realiza

in perioada

2 - 22 iunie

2026 actiunea
de verificare a
modului in care
au fost salubrizate
cursurile de apd
in judetul Arges.

» evaluarea implementarii
madsurilor si a lucrarilor sta-
bilite in urma controalelor
din anul 2025;

» identificarea eventualelor
depozite de deseuri si mate-
rial lemnos pe malurile si in
albiile raurilor, precum si in
zona podurilor §i podetelor
- elemente ce pot obtura
scurgerea apelor;

» verificarea existentei depozi-
telor de material lemnos pe
formatiunile torentiale din
apropierea zonelor locuite;

» evaluarea modului in care au
fost intretinute santurile i
rigolele pentru scurgerea apelor
pluviale in intravilan;

» verificarea zonelor nesalubriza-
te de pe cursurile de apd unde
s-au produs inundatii in anul
2025, inclusiv a celor semnalate
de autorititile locale, si a stadi-
ului mésurilor de remediere.

In urma controalelor efectuate la
nivelul fiecarei primarii, se va intocmi
un proces-verbal, in care vor fi con-
semnate concluziile, masurile impuse
si termenele clare pentru remedierea
deficientelor constatate. Misurile vor
avea termene scurte de aplicare, iar
in cazul nerespectirii acestora, vor fi
aplicate sanctiuni celor responsabi-

li de salubrizarea cursurilor de apa,
conform legislatiei in vigoare.

Astfel de actiuni au loc in fiecare Mmunitétile locale si infrastructura.

an si au ca scop principal reducerea

Sarhatoare la Apa Canal 2000 SA.
Pe 3 iunie, Plkv a |mnI|n|t 23 de ani

Sdptimana trecutd,
s-au implinit 23 ani
de cind societatea
Apd Canal 2000 SA
Pitesti deruleazd
Programul
Educational Piky

sub motto-ul: ,,Apa
inseamnd viatd,
pretuiti-o sinu o
risipiti!”, in data de 3
iunie fiind sdrbdtoritd
Piky - mascota
societdtii, marcd
inregistratd la OSIM.

Piky este un personaj vesel si
pus pe fapte bune, de forma unei
picaturi, care ii insoteste pe co-
pii pe drumul apei, invitandu-i
sd pretuiascd aceastd resursd si sd
aibd grija de mediul in care traim.

Nu intdmplitor a fost aleasa
ziua de nastere, Piky fiind interfata
copilariei - 1 iunie si cea a mediu-
lui - 5 iunie. Atunci cand copildria
se impleteste cu responsabilitatea
si respectul pentru naturd, rezulta-
tele pot fi uimitoare.

,»Copiii sunt viitorul public cu
putere decizionald si ori de cate ori
este posibil, copiii trebuie pusi in
situatia de a actiona, de a reactio-
na, de a manifesta atitudini fata de
mediul inconjurétor. Ei sunt intru-
chiparea sperantelor si a viitorului
nostru, iar noi avem datoria de a le
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darui atentie, grij, respect si dra-
goste. De-a lungul timpului, soci-
etatea Apd Canal 2000 le-a oferit
posibilitatea de a-si etala potentia-
lul creativ, de a stimula capacitatea
de integrare armonioasa in mediul
inconjurator, de a intelege rolul si
importanta apei, precum si de a
sensibiliza prin lucrarile realizate
atitudinea oamenilor fatd de un
mediu sianitos, in armonie cu o
apd curatd.

La sfarsit de an scolar, le
dorim tuturor elevilor si cadrelor
didactice si fie sdndtosi si sd se
bucure de vacanta ce se apropie, iar
elevilor care vor sustine examene
le dorim mult succes! La multi
ani, Piky! La multi ani, Apa Canal
2000!, a transmis conducerea
societdtii, prin directorul general
Mihail Marinescu.

Dezvoltare Durabila

Cofinantat de . :
. si Tranzitie Justa

Uniunea Europeana

)

Comunicat de presa

Data: iunie 2026
Semnare contract
CL5.1 Reabilitarea si extinderea retelelor de alimentare cu apa
Pitesti — zona Nord

si canalizare in municipiul

COMPANIA APA CANAL 2000 S.A. Pitesti in calitate de beneficiar al proiectului ”Proiectul regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Arges, in perioada 2021 - 2027” Cod SMIS2021+ 338635, co-finantat prin
Programul Dezvoltare Durabila si Tranzitie Justd, a semnat contractul de lucrari CL5.1 Reabilitarea si extinderea retelelor de
alimentare cu apa si canalizare in municipiul Pitesti — zona Nord in data de 26.05.2026.

Obiectivul general al proiectului: imbunatatirea infrastructurii in sectorul de apa si canalizare din judetul Arges, in vederea
indeplinirii obligatiilor de conformitate stabilite prin Tratatul de Aderare si mai ales cu Directiva Europeana 20/2184/CE referitoare la
calitatea apei potabile, transpusa in legislatia nationald prin Ordonanta 7/2023 si Directiva 91/271/CE transpusa in legislatia nationald
prin HG nr. 352/2005, referitoare la tratarea apei uzate urbane.

Valoarea totala a proiectului: 985.457.811,79 lei
Valoarea contributiei comunitare: 596.212.534,83 lei
Termen de finalizare: 31.08.2028
CL5.1 Reabilitarea si extinderea retelelor de alimentare cu apd si canalizare in municipiul Pitesti — zona Nord
Antreprenor: EUSKADI S.R.L.
Valoare contract: 45.692.495,80 lei, exclusiv TVA
UAT in care vor fi executate lucrdri: Municipiul Pitesti, zona Nord
Durata de executie: 36 de luni
Durata perioadei de garantie: 60 de luni de la finalizarea lucrarilor

Descriere lucrari:

Extindere retea de distributie pe strada Mateias cu lungimea de 259 m (inclusiv camine de vane, bransamente si hidranti);

Reabilitare retea de distributie in lungime de aprox. 7.654 m pe strazile: Zona CF, C. Dobrogeanu Gherea, Bulevardul Nicolae Balcescu,
George Cosbuc, Depozitelor si Calea Campulung (inclusiv cdmine de vane, bransamente si hidranti);

Extindere retea de canalizare pe strazile Mateias si Schitului, cu lungimea de 368 m, inclusiv camine de vizitare si racorduri;

Statie de pompare apa uzata noua pe strada Mateias, inclusiv o conducta de refulare de 3 m;

Reabilitare retea de canalizare (inlocuire) in lungime de aprox. 8.051 m, pe strazile: Nicolae Balcescu (Bl. T1-T2, bl. S1-S2, Girlei),
Paltinului (Gavana), Carol Davila, Aleea Cezar Petrescu (bl. J1-J4, Zona Nord), Constantin Stdtescu, Dobrogeanu Gherea (bl. ALPROM),
Aleea Spitalului (T-uri - DA, DB, DC), Gheorghe Marinescu (T-uri - DA, DB, DC), Fagaras (bl. E3-E9, Zona Nord + adiacente E2-E8), Frasinului
(bl. 17-17b, bl. 88-90, Trivale), Mircea Eliade, Duiliu Zamfirescu, George Cosbuc, Depozitelor.

Rezultatele asteptate sunt: imbundtatirea structurii de management a serviciilor de apa si canalizare; Tmbunatdtirea calitdtii apei
potabile, protectia sandtatii publice si a mediului inconjurdtor; asigurarea calitatii si disponibilitatii serviciilor de alimentare cu apa
conform principiilor bazate pe maximizarea eficientei costurilor, a calitatii in furnizare si a suportabilitdtii populatiei; cresterea gradului
de acoperire a serviciilor de canalizare.

Proiect cofinantat prin Programul Dezvoltare Durabild si Tranzitie Justd

A

_—

APA CANAL 2000 SA

8d. I.C. Bratianu, nr. 24A, Pitest, jud. Arges, Romania
Call Center: 0248 223 237, tel, /fax: 0248 223 540
contact@apa-canal2000.ro, www.apacanal2000.ro

Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiala a Uniunii Europene sau a Guvernului Roméaniei. Pentru informatii
detaliate despre celelalte programe cofinantate de Uniunea Europeana, va invitdm sa vizitati https://mfe.gov.ro

riscului si a impactului inundatiilor
in situatii de ape mari, protejand co-
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De-a lungul
carierei sale,
cunoscutul doctor
in medicind Gabriel
Copciag, medic
primar ortoped, a
intervenit la mii

de pacienti cirora
le-a montat proteze
la umdr, sold si
genunchi i le-a
redat mobilitatea.
In tot acest timp,
seful Sectiei
Ortopedie din
cadrul Spitalului
Judetean de
Urgenta Pitesti a
fost protagonistul
multor premiere
medicale in cadrul
SJU Pitesti. Ultima
a avut loc in urma
cu aproximativ o
saptamand, cand a
utilizat un sistem de
navigaﬁe asistata
in timpul montdrii
unei proteze de
genunchi. In

astfel de situatii,
chirurgul utilizeaza
ochelari inteligenti
care afiseazd in
timp real axele si
reperele anatomice
ale pacientului.
Astfel, proteza
poate fi pozitionati
cu o acuratete
foarte mare.

(Monica Sandu)

Premiera medicala la SJU Pitesti:

(an\
N

sistem e navigatie asistata - utilizat
in montarea protezelor de genunchi

» Medicul Gabriel Copciag vine cu solutii inovatoare in chirurgia ortopedica

Peste doua decenii
de experienta in endoprotezare

Medicul primar ortoped Gabriel Copciag a
montat prima proteza de sold in 1999, la SJU Pi-
testi, fiind, la acea vreme, o interventie revolutiona-
rd. La scurt timp, aldturi de o echipa de medici din
Elvetia, a montat o altd proteza de sold. Au urmat
multe altele, si la genunchi sau la umir. Doctor in
medicind, Gabriel Copciag are o experientd de 27
de ani ca medic de endoprotezare, cu peste 1.000
de proteze de sold si peste 500 de genunchi. Tine
pasul cu ultimele noutdti din domeniu si se aliniaza
standardelor. Ultima premiera medicald a avut loc
recent la SJU Pitesti.

Tehnologia de realitate
augmentata, introdusa
la SJU Pitesti

»Astidzi, chirurgia proteticd de genunchi evo-
lueaza rapid prin integrarea tehnologiilor de reali-
tate augmentatd (AR). Este un sistem de navigatie
asistata prin realitate augmentata, in care chirurgul
utilizeaza ochelari inteligenti care afiseaza in timp
real axele si reperele anatomice ale pacientului.
Astfel, proteza poate fi pozitionatd cu o acuratete
foarte mare, fira necesitatea unor sisteme roboti-
ce voluminoase. Am demarat, sdptiména trecutd,
operatii de artroplastie de endoprotezare de genun-
chi in care am folosit sistemul de navigatie asistata.
Primii cinci pacienti au fost operati, totul a decurs
foarte bine, toti s-au externat deja dupa céteva zile
de recuperare’, ne-a declarat medicul primar orto-
ped Gabriel Copciag.

Pregatire internationala
si rezultate incurajatoare

Pentru a putea utiliza sistemul de navigatie
asistatd, acesta a urmat un curs in Belgia. Cei cinci
pacienti operati au putut si meargd la scurt timp
dupa interventie. ,Utilizarea sistemului de naviga-
tie asistatd cu realitate augmentata in artroplastia
totald de genunchi reprezinta un pas important
catre o chirurgie mai precisa, mai putin invazivd
si mai personalizatd. Pentru pacient, avantajele
principale sunt o pozitionare mai exactd a protezei,
traumatism chirurgical redus i premise mai bune
pentru o recuperare rapida si un rezultat functional
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durabil’; a explicat seful Sectiei Ortopedie din ca-
drul SJU Pitesti.

0 alternativa mai accesibila
la chirurgia robotica

Sunt clinici private care folosesc roboti pentru
interventii de acest gen. Un astfel de robot costa
insa in jur de 1 milion de euro, la care se adauga si
mentenanta, fiind o investitie extrem de costisitoa-
re pentru unitatea medicala. Tocmai de aceea, cos-
turile ridicate se reflecta in pretul suportat de paci-
ent. Navigatia este o solutie mai simpla si mai putin
costisitoare. In plus, au acces la ea toti pacientii.
Protezele sunt gratuite, fiind decontate de Casa Na-
tionald de Asigurari printr-un program national de
endoprotezare si sunt dintre cele mai performante.

Care sunt beneficiile
pentru pacient

Doctorul Gabriel Copciag a explicat care sunt
beneficiile pentru pacientul operat cu ajutorul sis-
temului de navigatie. ,,In primul rand, precizie mai
mare in alinierea protezei. Pozitionarea corecta
a componentelor femurale si tibiale este esentiald
pentru functionarea si durata de viatd a protezei.
Sistemul oferd control intraoperator in timp real
asupra axelor membrului inferior si a unghiurilor
de rezectie, contribuind la o aliniere mai exactd a
implantului. O protezi bine aliniata poate insemna:
mers mai natural, stabilitate mai buna, uzura mai
redusd a implantului, risc mai mic de revizie pe ter-
men lung. In al doilea rand, interventia este mai pu-
tin invazivd. Spre deosebire de tehnicile clasice sau
unele sisteme robotice, acesta nu necesita utilizarea
tijelor intramedulare sau a pinilor ososi suplimen-
tari’, a precizat medicul primar ortoped.

Snltalul lullelean de llrgenta
Pitesti, gazila unui valoros schimb
international de experientain
domeniul sanatatii

Spitalul Judetean de Urgentd Pitesti si-a consolidat, la sfarsitul lunii
mai, statutul de unitate medicala deschisd colaboririlor internationale si

schimbului de bune practici, gdzduind o delegatie formatd din studenti si
cadre universitare din Spania si Statele Unite ale Americii.

Vizita, desfasurata pe 28 mai, a reunit 12 studenti ai Universitatii
Francisco de Vitoria din Madrid si ai Universititii din Miami — School
of Nursing and Health Studies, in cadrul unui program international de
interschimb educational in domeniul nursingului, organizat prin parte-
neriatul dintre Scoala Sanitara Postliceald ,,Carol Davila” Pitesti si Uni-
versitatea Francisco de Vitoria din Madrid.

Pe parcursul vizitei, oaspetii au avut ocazia sd cunoascd indeaproape
activitatea celei mai importante unitéti sanitare din judetul Arges. Dele-
gatia a vizitat Unitatea de Primiri Urgente, precum si sectiile de Neuro-
chirurgie si Obstetrici-Ginecologie, unde participantii au urmérit modul
de organizare a activitétii medicale, circuitele functionale si colaborarea
dintre specialisti in gestionarea cazurilor complexe.

Interesul manifestat de studenti si profesori pentru activitatea medi-
cald desfasurati la Pitesti s-a reflectat in numeroasele intrebari adresate
personalului medical, discutiile concentrandu-se asupra organizarii ser-
viciilor de sanitate, a pregitirii profesionale si a provocarilor intlnite in
practica medicald de zi cu zi.

Din delegatia internationald au facut parte dr. Diego de Leon, dr. Jo-
his Ortega, prof. dr. Alina Renghea, prof. Rosenda Palma si Raul Bravo,
director de ingrijiri in cadrul Hospital Universitario del Sureste Madrid.
Din partea Scolii Sanitare Postliceale ,Carol Davila” Pitesti au participat
Elena Stdnescu, responsabil de proiecte internationale, aldturi de cadre
didactice si elevi ai institutiei.

Organizarea si desfasurarea acestui schimb de experientd au be-
neficiat de sprijinul permanent al managerului Spitalului Judetean de
Urgenta Pitesti, Adrian Dumbrava. La intalnirea desfisuratd in cadrul
spitalului au fost prezenti si dr. George Mihalache - medic neurochirurg,
si director medical loctiitor, Cornelia Dinculescu - directorul de ingrijiri
medicale, precum si Ionut Vorovenci - asistent SPTAAM si organizator
din partea unitétii sanitare.

La finalul vizitei, membrii delegatiei au apreciat profesionalismul
echipelor medicale si deschiderea personalului Spitalului Judetean de
Urgentd Pitesti, exprimandu-si dorinta de a continua colaboriérile edu-
cationale si schimburile internationale de experientd. Evenimentul a re-
prezentat o noud oportunitate de promovare a performantei si expertizei
medicale existente in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Pitesti, in-
stitutie care continui sé fie un partener activ in proiecte de cooperare si
formare profesionali la nivel international.

Constructii civile
si industriale

Instalatii electrice,
sanitare si termice
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Este vorba despre un spectaculos co-
nac in stil neo-roménesc situat in comuna
Cilinesti, satul Vranesti, oferit spre vinza-
re pentru nu mai putin de 2 milioane de
euro. Proprietatea este prezentatd drept
un adevirat refugiu aristocratic in inima
dealurilor argesene, un loc care pastreaza
si astdzi farmecul si eleganta resedintelor
boieresti de altadata.

Cladirea impresioneazd prin arhitec-
tura sa neo-romaneascd, caracterizatd de
arcade elegante, coloane sculptate si pro-
portii generoase. Conacul are o amprenta
construitd de 378 de metri patrati si este

» Proprietatea atrage
atentia unei celebre case
internationale de licitatii.

O proprietate impresionantd

din judetul Arges a intrat recent

in portofoliul unei renumite

case internationale de licitatii,
cunoscutd in intreaga lume

pentru vinzarea unor opere de
artd si obiecte de colectie de mare
valoare, dar care in ultimii ani si-a
extins activitatea si pe segmentul
imobiliar de lux.

Biroul pentru
Protectia
Animalelor

e i

STERILIZARE
GRATUITA

¢ 0733929 355
smeura.com

Sustinut de Tierhilfe Hoffnung din Germania
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infiecarezi  Aproape Clinica Sterilizarea Certificarea
de tine veterinara cainilor sterilizarii
mobila si pisicilor

dispus pe trei niveluri — subsol, parter si
etaj — oferind un spatiu interior total de
1.134 mp. Intreaga proprietate se intinde
pe un teren de 9.438 mp.

La interior, viitorul proprietar va gasi
11 camere si 5 bai. Parterul este dedicat
in principal vietii de zi cu zi si include
o bucitirie spatioasa, un living impre-
sionant, precum si inca trei camere care
pot fi utilizate ca dormitoare, birouri sau
spatii pentru oaspeti. Etajul este dominat
de o camerd centrald de mari dimensi-
uni, in jurul careia sunt dispuse patru
dormitoare. Unul dintre punctele forte
ale proprietitii il reprezinta cele doua
terase spectaculoase, dintre care una este
acoperita si incadrata de arcade neo-ro-

manesti care ofera o priveliste deosebita
asupra imprejurimilor.

Aparitia unei astfel de proprietati pe
piata imobiliard este un eveniment rar
pentru judetul Arges. Conacul din Vra-
nesti nu reprezinta doar o locuinta exclu-
sivistd, ci si o parte din patrimoniul arhi-
tectural si cultural al zonei. Cu un pret
de 2 milioane de euro, proprietatea se
numara printre cele mai valoroase oferte
rezidentiale aflate in prezent la vinzare in
Arges, avand toate sansele sd atragd in-
teresul investitorilor si al cumparatorilor
pasionati de cladiri istorice si proprietéti
de prestigiu.

(Nadia Ciochina)

Agentia Judeteand pentru Ocupa-
rea Fortei de Munca Arges va organi-
za pe data de 19 iunie Bursa Generala
a Locurilor de Muncé. Evenimentul se
va desfisura incepand cu ora 10.00, in
incinta Arges Mall, zona Food Court.
Bursa Locurilor de Muncé reprezinta
una dintre cele mai importante actiuni
dedicate stimuldrii ocupdrii fortei de
munca, oferind oportunitatea intalnirii
directe dintre angajatori si persoanele
aflate in cdutarea unui loc de munca
sau care doresc o schimbare profesio-
nald.

Angajatorii vor avea posibilitatea
sa recruteze personal direct, fara inter-
mediari, in functie de cerintele specifi-
ce ale locurilor de munci disponibile.
Pentru agentii economici, bursa locuri-
lor de munca reprezinta o oportunitate
eficientd de recrutare, prin intilnirea
unui numér mare de candidati intr-un
interval scurt de timp, cresterea vizibi-

-<=DOLO TRANS OLIMP.=

Cu o extindere ampla la nivel global, pe intreg teritoriul
Europene, Asia slAfnca Dolo Trans Olimp vine in sprij

al de servicii si st
calitate in domeniul transportulul rutier de marfuri.

eficienta si ne recom
liderul absolut al transportului rutier de méarfuri intr-una
cele mai bine reprezentate economic ale Romanieil

Urmérim sa satisfacem nevaoile clientilor nostri prin: co:
reduse, calitatea profesionald a transportului, rapiditat
siguranta curselor, informatji in timp real privind pozitia

Flota Dolo Trans Olimp asigura urmatoarele

SERVICII:

« Transport intern si international de marfa

« Transport autoturisme

* Transport de marfé sub 3,5 tone

+ Transport business

« Transport agabaritic; Servicii escorta
transporturi agabaritice

« Ateliere mobile pentru depanari camioane in
regim de urgentd

Service autorizat cu servicii complete
pentru camioane

Realizam toatad gama de operatiuni
de service pentru autocamioane si
semiremorci inclusiv transportoare
de orice tip, iar din 2015 suntem
recunoscuti ca reprezentanta
service LOHR.

Arges, Romania
DNG65B, zona comericala nr.7, Bradu

>

litatii companiei §i reducerea duratei
procesului de selectie.

Angajatorii care dispun de locuri
de muncd vacante trebuie sd confirme
participarea pana la data de 16.06.2026,
ora 15.00, si sd transmitd oferta locu-
rilor de muncd disponibile la sediul
AJOFM Arges sau pe adresa de e-mail
claudian.baciu.ag@anofm.gov.ro. Par-
ticiparea la eveniment este gratuitd
pentru toti cei interesati.

(Berta Dima)

Telefon: 40 248 207616
E-mail: office@dto.ro
Web: www.dto.ro




